
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง 
เรื่อง  มาตรการป้องกันการรับสินบน 

 

เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง  เป็นไปด้วยความโปร่งใส

เป็นธรรม ปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบใน และเพ่ือให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง ได้ก าหนดมาตรการป้องกันการรับ

สินบน เพ่ือเป็นแนวทางให้เจ้าหน้าที่ด าเนินการอย่างเคร่งครัด  มีดังนี้ 

๑. การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา  หมายความว่า การรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใดจากญาติหรือจากบุคคลที่ให้กันในโอกาสต่างๆ โดยปกติตามขนบธรรมเนียม ประเพณี 
หรือวัฒนธรรม หรือให้กันตามมารยาทที่ปฏิบัติกันในสังคม  การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดย
ธรรมจรรยาได้ ดังต่อไปนี้ 

๑.๑  การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดจากญาติซึ่งให้โดยเสน่หาตามจ านวนที่เหมาะสม
ตามฐานานุรูป 

๑.๒  การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดจากบุคคลอ่ืนซึ่งมิใช่ญาติมีราคาหรือมูลค่าในการ
รับจากแต่ละบุคคล แต่ละโอกาสไม่เกินสามพันบาท 

๑.๓ การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดท่ีการให้นั้นเป็นการให้ในลักษณะให้กับบุคคลทั่วไป 

๒. ห้ามเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียงรับหรือถามน าถึงการรับ
ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด นอกเหนือจากทรัพย์สิน หรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย หรือข้อบังคับที่
ออกโดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย การรับทรัพย์สินในเรื่องนี้จึงได้แก่ การรับเงินเดือน การรับ
เงินค่าเบี้ยเลี้ยงและค่าที่พักในการเดินทางไปราชการ  การรับสวัสดิการต่างๆ ที่ทางราชการจัดให้  ทั้งใน
รูปแบบสวัสดิการปกติและการจัดสวัสดิการฯ ตามระเบียบต่างๆของส่วนราชการ  รวมถึงค่าสมนาคุณวิทยากร  
หรือค่าอาหารในระหว่างอบรม ประชุมหรือสัมมนา  

๓. ห้ามเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียงให้ของขวัญแก่ผู้บังคับบัญชา/
ผู้บริหาร หรือบุคคลในครอบครัวของผู้บังคับบัญชา/ผู้บริหาร นอกเหนือจากกรณีปกติตามประเพณีนิยมที่มี
การให้ของขวัญแก่กันมิได้ ทั้งนี้ การให้ของขวัญตามปกติประเพณีนิยมนั้น จะให้ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด
ที่มีมูลค่าเกิน ๓,๐๐๐ บาท มิได้ 
 

๔. ห้ามเจ้าหน้าที่/... 
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๔. ห้ามเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง  ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจให้
บุคคลภายในครอบครัวของตนรับของขวัญ  หรือประโยชน์อื่นใดจากผู้ที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ของตน 
เว้นแต่เป็นการรับของขวัญ  หรือประโยชน์อื่นใดที่ให้ตามปกติประเพณีนิยมและของขวัญนั้นมีราคาหรือมูลค่า
ไม่เกิน ๓,๐๐๐ บาท 

๕. ควรใช้บัตรอวยพร การลงนามในสมุดอวยพร หรือใช้บัตรแสดงความยินดีแทนการให้
ของขวัญเพ่ือเป็นการป้องกันการฝ่าฝืนกฎระเบียบ อีกทั้งเพ่ือประโยชน์ในการเสริมสร้างทัศนคติในการประหยัด
ให้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ 

๘. ในกรณีท่ีเป็นการรับทรัพย์สินที่มีมูลค่าเกิน ๓,๐๐๐ บาท ซึ่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองระเวียง  มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องรับไว้เพ่ือรักษาไมตรี มิตรภาพ หรือความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบุคคล ซึ่งในการรับนี้  เจ้าหน้าที่ผู้รับทรัพย์สินจะต้องแจ้งรายละเอียดข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์นั้นต่อผู้บังคับบัญชา  ซึ่งเป็นหัวหน้าส่วนราชการผู้นั้นสังกัดในทันทีที่สามารถกระท า
ได้ เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชา วินิจฉัย ว่ามีเหตุผลความจ าเป็น ความเหมาะสม และสมควรที่จะให้เจ้าหน้าที่ผู้นั้นรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์นั้นไว้ ก็ให้คืนทรัพย์สินหรือประโยชน์นั้นแก่ผู้ให้ในทันที  หากเป็นกรณี ที่ไม่สามารถคืน
ได้ก็ให้ส่งมอบทรัพย์สินหรือประโยชน์ฯ ให้กับหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ผู้นั้นสังกัด  

 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  ๖  กุมภาพันธ์  พ.ศ.๒๕๖๒ 
 

 
(นายอนุชา  ศิริโภคานนท์) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง 


