
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง 
เรื่อง  มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

 

เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง  เป็นไปด้วยความโปร่งใส
เป็นธรรม ปราศจากผลประโยชน์ทับซ้อน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง จึงขอก าหนดมาตรการ
ป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  ดังนี ้

วัตถุประสงค์ 

เพ่ือก าหนดมาตรการ แนวทาง และกลไกในการป้องกันการขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ส่วน
ตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ส าหรับบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง 

มาตรการ 

๑. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง ประกาศเจตจ านงในการบริหาร
องค์กรอย่างซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล โดยเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากร
ภายในองค์กรและบุคคลภายนอกทราบ   

๒. ก าหนดบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารทุกระดับ ให้ครอบคลุมถึงการประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี  การควบคุม ก ากับ ติดตาม สนับสนุน และขับเคลื่อนการด าเนินงานเพ่ือป้องกันการขัดกัน 
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

๓. ก าหนดบทบาทหน้าที่ของบุคลากร ให้ครอบคลุมถึงการสอดส่อง และร่วมกัน
ป้องกันการกระท าที่เข้าข่ายการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  โดยไม่ละเลย 
เพิกเฉยต่อการกระท าที่เข้าข่ายดังกล่าว ตลอดจนให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริง 

๔. ก าหนดจรรยาบรรณส าหรับบุคลากรทุกระดับ  ให้ครอบคลุมถึง 
๔.๑  การไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่  เวลางานปกติ ไปใช้ในการแสวงหาประโยชน์ใดใด 
ให้แก่ตนเอง หรือผู้อ่ืน ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 
๔.๒  การไม่น าความลับ เงิน บุคลากร และทรัพย์สินใดใดขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองระเวียง ไปแสวงหาผลประโยชน์ส าหรับตนเอง หรือผู้อ่ืน ไม่ว่าทางตรง
หรือทางอ้อม 
๔.๓  การไม่รับงาน หรือปฏิบัติงานภายนอก ที่อาจก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน
ผลประโยชน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียงไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 

 

๕. ให้การสนับสนุน/... 
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๕. ให้การสนับสนุน ยกย่อง ชมเชย ให้รางวัลแก่ผู้บริหาร/บุคลากร ที่มีความซื่อตรง 
ซื่อสัตย์สุจริต มีธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน สนับสนุนขับเคลื่อนการด าเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต และ
การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

๖. ก าหนดให้ทุกหน่วยงาน จัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน เพ่ือหลีกเลี่ยง ลด ป้องกันการ
ขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

๗. ก าหนดให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จัดประชุมชี้แจง อบรม และสร้างช่องทางการรับรู้
แก่บุคลากร  เพื่อสร้างความตระหนักและความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วน
ตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

๘. ก าหนดให้มีการด าเนินทางวินัย ทางปกครอง และทางกฎหมาย อย่างจริงจังและ
เด็ดขาด  ส าหรับหรับบุคคลที่กระท าความผิดเกี่ยวกับเรื่องการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมทั้งในฐานะตัวการ หรือสนับสนุน 

๙. ก าหนดให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รายงานผลการด าเนินการที่เก่ียวกับเรื่องการขัดกัน
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  ต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง 

 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  ๔  กุมภาพันธ์  พ.ศ.๒๕๖๒ 
 

 
(นายอนุชา  ศิริโภคานนท์) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง 


