
 



 
 

 
 
 
 

 ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง 
 เรื่อง  การใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
************************** 

 

ตามท่ี  สภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง  ได้เห็นชอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  ในคราวประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง สมัยสามัญประจ าปี 
๒๕๖๔ สมัยที่ ๓  ครั้งที่ ๒ เมื่อวันที่ ๙  สิงหาคม  ๒๕๖๔ และลงมติเห็นชอบร่างข้อบัญญัติฯ ในคราวประชุมสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง  สมัยสามัญประจ าปี  ๒๕๖๔  สมัยที่ ๓ ครั้งที่ ๓  เมื่อวันที่ ๒๐  สิงหาคม  
๒๕๖๔ และนายอ าเภอเมืองนครราชสีมา ได้อนุมัติให้ตราเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๕ ตามหนังสือ ที่ นม ๐๐๒๓.๗/๕๐๐๗ ลงวันที่ ๑  กันยายน  ๒๕๖๔  
 

                อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๗๑ วรรคสาม ประกอบกับมาตรา ๘๗ แห่งพระราชบัญญัติสภา  
ต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองระเวียง  จึงประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  โดยมีผลบังคับใช้ตั้งแต่
วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๔  เป็นต้นไป   

 

                จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

 

ประกาศ  ณ  วันที่   ๓   เดือน กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

 
 

    (นายอนุชา    ศิริโภคานนท์) 
     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง 

 
 

 

 

 

 



รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง 
อ าเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา 

        
                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 78,000,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 24,247,500 บาท 

  
งบกลาง รวม 24,247,500 บาท 

   
งบกลาง รวม 24,247,500 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 350,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณีประสบ
อันตรายหรือเจ็บปุวย ทุพพลภาพ ตาย และคลอด
บุตร ฯลฯ ตาม พ.ร.บ. ประกันสังคม พ.ศ. 2533  ในอัตราร้อย
ละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง  เงินเพ่ิมค่าครองชีพ  ค่าจ้าง
ชั่วคราว   
  - โดยปฏิบัติตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 9 ลงวันที่  22 มกราคม 2557 และ
หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่  10 กรกฎาคม 2557 และ
ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง   

      

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 22,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนตามพระราชบัญญัติ
เงินทดแทน  พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับ
ที ่2 พ.ศ. 2561 เพ่ือให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสพ
อันตราย  เจ็บปุวย ตาย หรือสูญหายอันเนื่องมาจากการท างาน
ให้แก่นายจ้าง   โดยค านวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างทั้ง
ปี (มกราคม – ธันวาคม) ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลง
วันที่ 24 ธันวาคม 2561   

      



   
เงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการประปา จ านวน 1,400,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประปา  
  -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 ข้อ 11 องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อาจจัดท างบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ
ได้ ทั้งนี้ ต้องได้รับความเห็นชอบจากสภาท้องถิ่นและผู้ว่า
ราชการจังหวัดเห็นชอบหรือนายอ าเภออนุมัติ แล้วแต่
กรณี ตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นแต่ละรูปแบบ ข้อ 12 ในกรณีที่มีเหตุผลความจ าเป็น อาจ
สนับสนุนงบประมาณรายจ่ายทั่วไปไปตั้งจ่าย ในงบประมาณ
รายจ่ายเฉพาะการ หรือสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ
ไปตั้งจ่ายในงบประมาณรายจ่ายทั่วไปได้ 

      

   
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 15,000,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที่มี
อายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 และได้ขึ้น
ทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้
แล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันได เว้นแต่ใน
ส่วนของเงินเพ่ิมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการตาม
ข้อ 18 (2)  แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ที่ได้ด าเนินการมาก่อนใช้ฐานข้อมูลจ านวน
ผู้สูงอายุตามประกาศบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  โดยค านวณจาก
อัตราเฉลี่ยการเพิ่มข้ึน 3 ปีย้อนหลัง และข้อมูลจ านวนผู้สูงอายุที่
ได้บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากประกาศบัญชีรายชื่อฯ โดยถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับ
ที ่2 พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง เป็นการ
ด าเนินการตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติ

      



ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542 

   
เบี้ยยังชีพความพิการ จ านวน 4,000,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการให้แก่
คนพิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด ที่ได้แสดงความจ านง
โดยการขอขึ้นทะเบียน เพ่ือขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว โดยคนพิการที่มีอายุ 18 ปี ขึ้นไปได้รับ
เบี้ยความพิการ คนละ 800 บาท ต่อเดือน ตามมติ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2557 และคนพิการที่มี
อายุต่ ากว่า 18 ปี คนละ 1,000 บาท ต่อเดือน ตามมติ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 28 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่ พ.ศ.2548 ที่ได้ด าเนินการจ่ายเงินเบี้ยความ
พิการ  ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการ
ที่เก่ียวข้อง เป็นการด าเนินการตามภารกิจถ่าย
โอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542 

      

   
เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ จ านวน 45,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์
แก่ผู้ปุวยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและ ท าการวินิจฉัยแล้วและมี
ความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้งขาดผู้อุปการะดูแล ไม่
สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ โดยผู้ปุวยเอดส์ที่มีสิทธิจะ
ได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500 ต่อเดือนครบทั้ง 12 เดือน เป็นการ
ด าเนินการตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติ
แผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ. 2542 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 

      

   
เงินส ารองจ่าย จ านวน 2,200,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัย
เกิดข้ึน  หรือกรณีการปูองกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณ
ภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทา

      



ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนร่วมได้   
  -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  ข้อ 19  
  -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0313.4/
ว 667 ลงวันที่  12 มีนาคม 2545   
  -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 4072 ลงวันที่  15 กรกฎาคม 2559   
  -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3215 ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2559 

   
รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    
เงินช่วยพิเศษผู้รับบ านาญ จ านวน 10,000 บาท 

      

    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษ จ่ายเป็นจ านวน 3 เท่าของเงิน
บ านาญรวมกับเงินเพ่ิมบ านาญ (ถ้ามี) และเงินช่วยค่าครองชีพ
ผู้รับบ านาญ (ถ้ามี) โดยจ่ายตามหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับ
เงินช่วยพิเศษ กรณีผู้รับบ านาญส่วนท้องถิ่นถึงแก่ความ
ตาม (แบบ บ.ท.10) แต่ถ้าผู้ตายมิได้แสดงไว้ก็ให้จ่ายแก่บุคคล
ตาม ข้อ 30 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จ
บ านาญ ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546 การขอรับเงินช่วย
พิเศษให้กระท าภายใน 1 ปี นับแต่ผู้รับบ านาญถึงแก่ความตาย 

      

    
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จ านวน 910,500 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (กบท.) 
   -ตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2500 โดยค านวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละ 2 ของ
ประมาณการรายรับทุกประเภทประจ าปี และมิให้น ารายรับ
ประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินทีมีผู้อุทิศให้และเงินอุดหนุนมารวม
ค านวณ  

      

    
เงินสมทบหลักประกันสุขภาพระดับต าบล จ านวน 270,000 บาท 

      

  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที2่) พ.ศ.2563 และ

      



ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเรื่อง การ
ก าหนดหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561 

   
เงินช่วยพิเศษ       

    
เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษ กรณีพนักงานส่วนท้องถิ่น ผู้รับ
บ านาญ ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ถึงแก่ความตาย ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทน
อ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559  พระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงิน
ปี บ าเหน็จ บ านาญ และเงินอ่ืนในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0013.4/ว 1765 ลง
วันที่ 3  มิถุนายน 2537 หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที มท 0312/ว 1095 ลง
วันที่ 27 กันยายน 2525 เรื่อง การจ่ายเงินเดือนและเงินช่วย
พิเศษในกรณีพนักงานเทศบาลถึงแก่ความตาย 

      

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
งานบริหารทั่วไป รวม 11,891,420 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 8,155,500 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 3,417,000 บาท 

   
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 532,080 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี จ านวน 1 คน อัตราเดือน
ละ 21,120 บาท และเงินเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล จ านวน 2 คน อัตราเดือนละ 11,610 บาท  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงิน
ค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 

      

   
ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 45,600 บาท 



      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล จ านวน 1 คน อัตรา 1,900 บาท และรองนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน อัตราคนละ 950 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน และ
ค่าตอบแทนผู้บริหาร และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 

      

   
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 45,600 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล จ านวน 1 คน อัตราเดือนละ 1,900 บาท และรองนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน อัตราเดือน
ละ 950 บาท  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน และ
ค่าตอบแทนผู้บริหาร และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 

      

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล 

จ านวน 90,720 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลจ านวน 1 อัตรา ๆ เดือนละ 7,560 บาท  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน และ
ค่าตอบแทนผู้บริหาร และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 

      

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 2,703,000 บาท 

      

  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน ดังนี้ 
  -ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล จ านวน 1 อัตรา ๆ เดือนละ 11,610 บาท  
  -รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล จ านวน 1 อัตรา ๆ เดือนละ 9,500 บาท  
  -สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน

      



ต าบล จ านวน 30  อัตรา ๆ เดือนละ 7,560 บาท  
  -เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล จ านวน 1 อัตรา ๆ เดือนละ 7,560 บาท 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน และ
ค่าตอบแทนผู้บริหาร และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 4,738,500 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,622,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  ให้แก่
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 6 อัตรา ดังนี้ 
  (1) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  (2) หัวหน้าส านักปลัด จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  (3) หัวหน้าฝุายบริหารงานทั่วไป จ านวน 1 อัตรา 
  (4) นักทรัพยากรบุคคล จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  (5) นิติกร จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  (6) นักจัดการงานทั่วไป  จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
  2) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
  3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลง
วันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
  4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 13 ลง
วันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ. 2561 

      



   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 84,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานส่วนท้องถิ่น  โดยจ่าย
เป็นค่าตอบแทนรายเดือนปลัดองค์การบริหารส่วน
ต าบล ระดับกลาง ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท  
  1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
  2) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์
การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือ
ส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 28 ลง
วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน  

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 144,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้   
  (1) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 7,000 บาท    
  (2) หัวหน้าส านักปลัดอัตราเดือนละ 3,500 บาท  
  (3) หัวหน้าฝุายบริหารงานทั่วไป อัตราเดือนละ 1,500 บาท    
  1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  2) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 3041 ลง
วันที่ 12 พฤษภาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่6)   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,710,900 บาท 

      

  -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จ านวน 6  อัตรา  ดังนี้  
 (1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
 (2) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จ านวน  1  ต าแหน่ง   
 (3) พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) จ านวน 3  ต าแหน่ง 
 (4) คนสวน (ทักษะ) จ านวน 1 ต าแหน่ง 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจ้าง

      



ทั่วไป จ านวน 8 อัตรา ดังนี้ 
  (1) ภารโรง  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
  (2) พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 2 ต าแหน่ง 
  (3)คนงานทั่วไป จ านวน 5 ต าแหน่ง  
  1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  2) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2558 
  3) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 3972 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะ กรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3) 
  4) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 8963 ลง
วันที่ 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) 

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 177,600 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ จ านวน  4  อัตรา  ดังนี้  
  (1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
  (2) พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) จ านวน 2  ต าแหน่ง 
  (3) คนสวน (ทักษะ) จ านวน 1 ต าแหน่ง 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจ้าง
ทั่วไป จ านวน 8 อัตรา ดังนี้ 
  (1) ภารโรง  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
  (2) พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 2 ต าแหน่ง 
  (3)คนงานทั่วไป จ านวน 5 ต าแหน่ง  
  1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  2) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/
ว 1372 ลง

      



วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว(ฉบับ
ที ่2)  

  
งบด าเนินงาน รวม 3,533,120 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 1,005,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 800,000 บาท 

      

    1.เพ่ือจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557 
  2.เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุ
ภาครัฐ อาทิเช่น  บุคคลหรือคณะกรรมการซื้อหรือจ้าง  บุคคล
หรือคณะกรรมการด าเนินงานจ้างที่ปรึกษา บุคคลหรือ
คณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุม
ก่อสร้าง  ตามหนังสือกระทรวงการคลังหนังสือ
กระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค 0402.5/ว85 ลง
วันที่  6 กันยายน 2561 หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทน
บุคคลหรือคณะกรรมการ  
  3.เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการออกข้อสอบในการ
สอบแข่งขัน คัดเลือก ค่าการตรวจค าตอบ หรือจ่ายเป็นเงิน
ค่าตอบแทนอ่ืน ๆ ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555  
  4.เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่
ในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นท้าย
ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิก

      



สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้
ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิเบิกค่า
เช่าบ้าน   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 25,000 บาท 

      

     - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วน
ต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
   -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559   
   -หนังสือ ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

      

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น จ านวน 10,000 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นตามสิทธิ   
   -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559   
   -หนังสือ ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลง

      



วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

   
ค่าใช้สอย รวม 1,273,120 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 250,000 บาท 

      

  1. ค่าถ่ายเอกสาร   ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ      
2. ค่าก าจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล เพ่ือจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งบริการ อาทิเช่นค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  
3. ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) 
4. ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
เพ่ือจ่ายเป็น รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่
ข่าวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดท า
เอกสาร ประชาสัมพันธ์ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ   
5. ค่าธรรมเนียมต่างๆ 
6. ค่าเบี้ยประกัน  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประกันในการจัดท า
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อาทิ เช่น รถยนต์ทางราชการ (รถส่วนกลาง รถประจ า
ต าแหน่ง ) ครุภัณฑ์ อาคารหรือสิ่งปลูกสร้างอย่างอ่ืน 
7. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา   
8. ค่าติดตั้งไฟฟูาเพ่ือใช้ในราชการ 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปักเสาพาดสาย ค่าติดตั้งหม้อแปลง  ค่าจ้าง
เหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟูา
เพ่ิมเติม  ค่าธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟูา การเพิ่ม
ก าลังไฟฟูา การขยายเขตไฟฟูา การบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซม
ระบบไฟฟูา และอุปกรณ์ 
9. ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดตั้ง
โทรศัพท์ ยกเว้นค่าตู้สาขา ค่าเเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายใน และ
เครื่องโทรศัพท์ภายใน 
10. ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดิน
สิ่งก่อสร้าง) 
11. ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง
ปรับปรุงโดเมน website ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

      



-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกรายรับ –
 รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

        

 
      

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 35,000 บาท 

      

     1. ค่ารับรอง 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ส าหรับกรณี
หน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอก เข้าดูงานหรือเยี่ยมชน ตรวจ
ราชการ และเพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภา
ท้องถิ่น หรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับการ
แต่งตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการ ของ
กระทรวงมหาดไทย โดยตั้งตามเกณฑ์หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 2381 ลง
วันที่ 28 กรกฎาคม 2548  
   2. ค่าใช่จ่ายในการเตรียมการ ระหว่างการรับเสด็จ ส่ง
เสด็จ หรือเก่ียวเนื่องกับการรับเสด็จ ส่ง
เสด็จ พระมหากษัตริย์ พระราชินี พระบรมวงศานุวงศ์  
   3. ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนาและรัฐพิธี เช่น ค่า
พานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงินพุ่มทอง กรวย
ดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวง
มาลา ส าหรับอนุสาวรีย์ หรือการใช้ในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่างๆ   
   4. ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการ 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการ  
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
   -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกรายรับ –

      



 รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายโครงการจัดท าวารสารและจดหมายข่าวประชาสัมพันธ์
ผลงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 

จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคล เพ่ือจัดท าวารสาร แผ่น
พับ จดหมายข่าว รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองระเวียง 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้า 120 ล าดับที่ 294 

      

    
ค่าใช้จ่ายโครงการประเมินความพึงพอใจในการให้บริการประชาชน
ขององค์การบริหารส่วนต าบล 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการประเมินความพึง
พอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของ องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองระเวียง โดยจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการจัดจ้าง
สถาบันอุดมศึกษาด าเนินการจัดเก็บข้อมูลความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองระเวียง  
  -เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้า 120 ล าดับที่ 295 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 40,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ  ณ ท่าอากาศ

      



ยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ฯลฯ   
  -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

    
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จ านวน 40,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา ของ
พนักงานส่วนต าบลที่ได้รับการอนุมัติใหัเข้าฝึกอบรมฯ อาทิ
เช่น ค่าลงทะเบียนอบรม ค่าธรรมเนียมต่างๆ  
  -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ านวน 300,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกตั้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ยกเว้นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง) ตามท่ี
กฏหมายก าหนด การรณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการ
เมือง 
  -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 119 ล าดับที่ 288 

      

    

โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ประสานงานระหว่าง ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล ผู้น าชุมชนและพนักงาน 

จ านวน 300,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานของ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา ผู้น าชุมชนและพนักงานส่วน
ท้องถิ่น โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุ อุปกรณ์  ค่ายานพาหนะ ค่าวิทยากร ค่าท่ีพัก ค่าปูาย
โครงการ ค่าของที่ระลึก ฯลฯ  
  -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและเช้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่

      



ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้า 120 ล าดับที่ 293 

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 208,120 บาท 

      

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้
งาน
ตามปกติ เช่น รถจักรยานยนต์ รถยนต์ คอมพิวเตอร์  เครื่องพิม
พ์  เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องสูบน้ า เครื่องขยายเสียง กล้อง
ถ่ายรูป ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
รายรับ - รายจ่าย  ประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 540,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 100,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
   ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาด
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้
บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรง
วางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมยาลักษณ์ แผงปิด
ประกาศ แผ่นปูายชื่อส านักงาน หรือหน่วยงาน หรือแผ่นปูาย
ต่างๆ  ที่ใช่ในส านักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อ
ผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูป
จ าลอง กระเป๋า แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ (Partition) ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง
ได้แก่ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผิด เทป
กาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ า
หมึกปรินท์ เทป พี ว ีซี แบบใส น้ ายาลบกระดาษไข ไม้
บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษ
คาร์บอน กระดาษไข แฟูม สมุดบัญชี สมุดประวัติ
ข้าราชการ แบบพิมพ์ ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ใน
การบรรจุหีบห่อ น้ ามัน ไข ขี้ผึ้ง น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชน

      



ในส านักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม้ ฯลฯ      
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 40,000 บาท 

      

   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุแบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัว
แร้งไฟฟูา เครื่องวัดกระแสไฟฟูา เครื่องวัดแรงดันไฟฟูา มาตร
ส าหรับตรวจวงจรไฟฟูา เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชัก
ฟิวส์ ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองได้แก่ ฟิวส์ เทปพัน
สายไฟฟูา สายไฟฟูา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟูา ปลั๊ก
ไฟฟูา สวิตซ์ไฟฟูา หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์และชิ้นส่วนวิทยุ  รีซี
สเตอร์ มูฟวิ่งคอยส์คอมเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรก
เกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศส าหรับวิทยุ เครื่องรับ
โทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอร์รี่โซล่าเซลล์ กล่อง
รับสัญญาณ ฯลฯ      
  ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ ดอก
ล าโพง ฮอร์นล าโพง  แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับ
ทางไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 50,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
 ก. ประเภทวัสดุคงทน
ได้แก่ หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้ว
น้ า จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ า ที่
นอน กระโถน เตาไฟฟูา เตาน้ ามัน เตารีด  กระทะไฟฟูา หม้อ
ไฟฟูารวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟูา กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง ถัง

      



แก๊ส เตา สายยาฉีดน้ า อ่างล้างจาน ถังน้ า ฯลฯ  
 ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองได้แก่ ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับ
กลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้า
ห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 35,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ไม้
ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม้ เทป
วัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง สว่าน โถ
ส้วม อ่างล้างมือ  เครื่องยิงตะปู นั่งร้าน ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ น้ ามันทาไม้ ทิน
เนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย ยางมะตอย อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูน
ขาว  ฯลฯ 
  ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ ท่อน้ าและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ าบาดาล ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 50,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทนได้แก่ ไขขวง  ประแจ แม่แรง กุญแจปาก
ตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตช์ ล็อค
พวงมาลัย ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองได้แก่  ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก  น๊อต
และสกรู  สายไมล์  เพลา  ฟิล์มกรองแสง น้ ากลั่น ฯลฯ      

      



  ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ เบาะ
รถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ า หัว
เทียน แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก ตลับ
ลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย สาย
ไฮโดรลิค ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 140,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น  แบ่งเป็น 1 ประเภท ดังนี้ 
  ก.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ แก๊สหุงต้ม น้ ามัน
เชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามันเบนซิน น้ ามันเตา น้ ามัน
จารบี น้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ ามันเกียร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 5,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทนได้แก่ เปลหามคนไข้ เครื่องวัด
อุณหภูมิ ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองได้แก่ ส าลีและ
ผ้าพันแผล เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์  เคมีภัณฑ์ ออกซิเจน น้ ายา
ต่างๆ  ถุงมือ กระดาษกรอง จุก
ต่างๆ ทรายอะเบท สารส้ม หน้ากากอนามัย ชุดปูองกันเชื้อ
โรค (แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ  
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท

      



รายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทนได้แก่ เคียว สปริงเกอร์ (Sprinkler) จอบ
หมุน จานพรวน  คราดซี่พรวนดินระหว่างแถว เครื่องดัก
แมลง ตะแกรงร่อนเบนโธส อวน (ส าเร็จรูป) กระชัง มีดตัด
ต้นไม้ ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองได้แก่ ปุ๋ย ยาปูองกันและก าจัด
ศัตรูพืชและสัตว์ วัสดุเพาะช า ใบมีด เชือก ผ้าใบหรือผ้า
พลาสติก หน้ากากปูองกันแก๊สพิษ ฯลฯ   
  ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ หัวกระโหลกดูด
น้ า ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ขาตั้งกล่อง ขาตั้งเขียนภาพ กล่อง
และระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์ เครื่องกรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่
กล้องถ่ายรูป ปูายไฟแจ้งเตือนแบบล้อลาก ปูาย
ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ พู่กัน ส ีกระดาษเขียน
โปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด ฟีล์มสไลด์ แถบบันทึก เสียงหรือ
ภาพ (ภาพยนตร์,วีดีโอเทป,แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวด าที่ได้จากการ
ล้าง อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการ
ด าเนินงาน ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร

      



ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 100,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทนได้แก่ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล           
(Diskette, Floppy Disk, Compact Disc,  
Digital Video Disc, Flash Drive)  
-เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape)  
-หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
-ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ , สายเคเบิล ฯลฯ  
  ค. ประเภทวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ ได้แก่ หน่วยประมวลผล
, ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ, ซีดีรอมไดร์ฟ, แผ่นกรองแสง, แผงแปูนอัค
กขระ หรือแปูนพิมพ์ (Key Board)  
  -เมนบอร์ด (Main Board), เมมโมรี่
ชิป (Memory Chip) เช่น RAM  
  -คัตซีทฟีดเดอร์ (Cut Sheet Feeder), เมาส์ (Mouse) 
  -พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) 
  -เครื่องกระจายสัญญาณ (Hup) 
  -แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card)    
เช่น Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Car
d) เป็นต้น  
  -เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์
(Diskette), แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk), แบบ
ซีดีรอม (CD ROM), แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เรา
เตอร์ (Router) ฯลฯ    
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

        

 
      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 715,000 บาท 

   
ค่าไฟฟูา จ านวน 460,000 บาท 



      

  เพ่ือจ่ายค่าไฟฟูาในส านักงาน/ในที่สาธารณะ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องช าระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ  ค่าภาษี ในกิจการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าโทรศัพท์ และค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ รวมถึงค่าใช้จ่าย
เพ่ือให้มาซึ่งบริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการ
ใช้บริการ เช่น การเช่าเครื่องค่าเช่าเลขหมายโทรศัพท์ ค่าบ ารุงคู่
สายโทรศัพท์ ฯลฯ ในกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ , ค่าดวงตราไปรษณียากร , ค่า
เช่าตู้ไปรษณีย์ , ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์(GFMIS)  ในกิจการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 200,000 บาท 

      

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เช่น ค่าโทร
ภาพ (โทรสาร)  ค่าเทเลกซ์  ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่าน
ดาวเทียม  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึง
อินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ เช่นค่าเคเบิ้ลทีวี  ค่าเช่า
ช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น และให้หมาย ความรวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้น
เกี่ยวกับการใช้บริการ  ค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้ง/ปี) 

      

   
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเช่าพ้ืนที่เว็บไซด์และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง(ระบบ
CLOUD,HOSTING) และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้
ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ 

      

  
งบลงทุน รวม 202,800 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 202,800 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 3 ตัว จ านวน 13,500 บาท 

      
    -เพ่ือส าหรับให้พนักงานส่วนต าบลนั่งปฏิบัติงาน พิมพ์

เอกสาร หนังสือราชการ หรืองานอ่ืนๆ จ านวน 3 ตัว โดยมี
      



คุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
    -โครงสร้างเป็นเหล็ก มีพนักพิง และหุ้มด้วยเบาะ 
   -ปรับระดับสูงต่ าได้ 
   -หมุนได้รอบตัว 
-ไม่ปรากฏในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ของส านัก
งบประมาณ จัดซื้อตามราคาตลาด 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่8 หน้าที่  33  ล าดับที่ 17  

    
จัดซื้อเครื่องท าลายเอกสารแบบตัดตรง จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 19,300 บาท 

      

  -เพ่ือจัดซื้อเครื่องท าลายเอกสารแบบตัดตรง ท าลายเอกสารครั้ง
ละ 10 แผ่น 
-เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่8 หน้าที่ 33 ล าดับที่ 16  

      

   
ครุภัณฑ์ไฟฟูาและวิทยุ       

    
จัดซื้อเครื่องขยายเสียง จ านวน 2 เครื่อง จ านวน 70,000 บาท 

      

    -เพ่ือใช้ส าหรับการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองระเวียง หรือใช้ในการจัดกิจกรรม
กลางแจ้ง คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
      -สามารถใช้กับไฟฟูา 220 โวล์/50Hz  
      -ก าลังขับไม่น้อยกว่า 1,000 วัตต์ 
  -ไม่ปรากฏในบัญชีครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ จัดซื้อตาม
ราคาตลาด 
  -ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่8 หน้าที่ 34  ล าดับที่ 21  

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       

    
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่ายเพื่อ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น
เครื่องจักรกล ยานพาหนะ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุง
ตามปกติ หรือค่าซ่อมกลาง) 

      

 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 388,000 บาท 



  
งบบุคลากร รวม 363,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 363,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 363,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปี และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปี ต าแหน่งนักวิเคราะห์นโยบาย
และเแผน จ านวน 1 อัตรา 
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
  -ตามหนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 2683 ลง
วันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4)  
  -ตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 10,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 10,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วน
ต าบลตามสิทธิ   
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่3) พ.ศ. 2559   
   -ตามหนังสือ ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

      

  
งบลงทุน รวม 15,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 15,000 บาท 



   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี จ านวน 1 
เครื่อง 

จ านวน 15,000 บาท 

      

    -เพ่ือจัดซื้อ
เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี จ านวน 1 เครื่
อง คุณลักษณะดังนี้ 
   -เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถ
เป็น Printer, Copier และ Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 
   -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
   -มีความเร็วในการพิมพ์ขาวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
   -มีความเร็วในการพิมพ์สีส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
   -มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 256 MB 
   -สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด าและสี) ได้ 
   -มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่นอ้ย
กว่า 1,200x1,200 dpi 
   -มีถาดปูอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
   -สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ท้ังสีและขาวด า 
   -สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 ส าเนา 
   -สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
   -มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
   -มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือ
ดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ชอ่ง หรือสามารถใช้งานผ่าน
เครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได ้
   -มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น 
   -สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal, Custom 
  -เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

      

        

 
      



 
งานบริหารงานคลัง รวม 5,535,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 3,837,500 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,837,500 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,705,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปี จ านวน 7 อัตรา ดังนี้ 
  (1) ผู้อ านวยการกองคลัง  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
  (2) หัวหน้าฝุายพัฒนาพัฒนารายได้  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
  (3) นักวิขาการเงินและบัญชี  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
  (4) เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
  (5) เจ้าพนักงานพัสดุ  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
  (6) เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จ านวน 2 ต าแหน่ง 
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
  -ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
  -หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที่ 4)  
  -หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 13 ลง
วันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ. 2561 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 67,200 บาท 

      
    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานส่วนท้องถิ่น  โดยจ่าย

เป็นค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งผู้อ านวยการกอง
      



คลัง จ านวน 1 อัตรา 
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
  -ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การ
ให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือ
ส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 28 ลง
วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 85,200 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้   
   (1) ผู้อ านวยการกองคลัง จ านวน 1 ต าแหน่ง 
   (2) หัวหน้าฝุายพัฒนารายได้  จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  -ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่องก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลท้องถิ่น
(ฉบับที่ 2)  
  -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 3041 ลง
วันที่ 12 พฤษภาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่6)   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 898,500 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนของ
พนักงานจ้าง ดังนี้   
  -ค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 5 อัตรา ดังนี้  
  (1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จ านวน 2 ต าแหน่ง 
  (2) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ จ านวน 2 ต าแหน่ง 
  (3) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จ านวน 1 ต าแหน่ง   
  -ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป 1 อัตรา ดังนี้ 

      



  (1) พนักงานขับรถยนต์  จ านวน  1  ต าแหน่ง  
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  -ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกีย่วกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2558 
  -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 3972 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3) 
  -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 8963 ลง
วันที่ 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) 

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 81,600 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพแก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จ านวน 3 อัตรา ดังนี้ 
   (1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ จ านวน 2 ต าแหน่ง 
   (2) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จ านวน 1 ต าแหน่ง 
 -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพแก่พนักงานจ้าง
ทั่วไป จ านวน 1 อัตรา ดังนี้ 
   (1) พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  -หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับ
ที ่2)  

      

  
งบด าเนินงาน รวม 1,583,800 บาท 



   
ค่าตอบแทน รวม 764,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 500,000 บาท 

      

     -ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ อาทิเช่น บุคคลหรือคณะกรรมการซื้อหรือจ้าง  บุคคล
หรือคณะกรรมการด าเนินงานจ้างที่ปรึกษา บุคคลหรือ
คณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมก่อสร้าง   
   -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วน
ที่สุด ที ่กค 0402.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 หลักเกณฑ์
การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการฯ 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้
ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 204,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิเบิก
ค่าเช่าบ้าน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่า
บ้าน ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2551 แก้ไขเพ่ิมเติม  
  -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น
หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 50,000 บาท 

      
    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วน

ต าบลที่มีสิทธิได้รับ 
      



  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น  
 (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2559  
  -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

   
ค่าใช้สอย รวม 334,800 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างท าระบบแผนที่ภาษี จ านวน 100,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้างท า
การปรับปรุงระบบแผนที่ภาษี ซึ่งมิใช่เป็นการ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างใด และ
อยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง 
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง  
 พ.ศ. 2562 
   -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 20,000 บาท 

      

     1. ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ      
   2. ค่าก าจัดขยะ หรือรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ 
   3. เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประกันในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาทิเช่น รถยนต์ทาง
ราชการ (รถส่วนกลาง รถประจ าต าแหน่ง รถรับรอง) ครุภัณฑ์ 
   4. ค่าธรรมเนียมต่างๆ  
   5. ค่าติดดตั้งโทรศัพท์  เครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการติดตั้งโทรศัพท์  เครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ   
   6. ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง
ปรับปรุงโดเมน website ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

      



ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
   -ตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกรายรับ –
 รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 60,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ  ณ ท่าอากาศ
ยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ  
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  

      

    
โครงการจัดหน่วยบริการเคลื่อนที่ เพ่ือจัดเก็บภาษีและ
ประชาสัมพันธ์ภาษีท้องถิ่น 

จ านวน 30,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดหน่วยบริการเคลื่อนที่ เพ่ือ
จัดเก็บภาษีและประชาสัมพันธ์ภาษีท้องถิ่น 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
  -ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่4 หน้าที่ 23 ล าดับที่ 461 

      

    
โครงการให้ความรู้คณะกรรมการด าเนินการจัดหาพัสดุ จ านวน 20,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการให้ความรู้คณะกรรมการ
ด าเนินการจัดหาพัสดุ เช่น ค่าใช้จ่ายการตกแต่งสถานที่
ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่า
วัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่า
หนังสือส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการ
ฝึกอบรม ฯลฯ    

      



   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 -
 2565) หน้าที่ 119 ล าดับที่ 292 

    
โครงการให้ความรู้ประชาชนในการช าระภาษี จ านวน 30,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการให้ความรู้ประชาชนในการ
ช าระภาษี เช่น ค่าใช้จ่ายการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าใช้จ่าย
ในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ์ ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการ
ฝึกอบรม ฯลฯ    
   -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 -
 2565) หน้าที่ 119 ล าดับที่ 291 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 74,800 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี
เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งาน
ปกติ  เช่น รถจักรยานยนต์ คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์ ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 435,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 150,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก ที่เย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร ตรายาง  ตะแกรง

      



วางเอกสาร  เครื่องตัดกระดาษ กุญแจ  แผงปิดประกาศ แผ่น
ปูายต่างๆ  ที่ใช้ในส านักงาน มู่ลี่  ม่านปรับแสง(ต่อผืน) พรม (ต่อ
ผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน แผงกันห้องแบบรื้อถอน
ได้ (Partition) ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุ
สิ้นเปลือง ได้แก่  กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบ
ค าผิด เทปกาว  ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผง
หมึก น้ าหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บ
กระดาษ เข็มหมุด แฟูม สมุดบัญชี แบบพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุ
หีบห่อ น้ ามัน ไข ขี้ผึ้ง ฯลฯ      
  - เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุ แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก ่ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัว
แร้งไฟฟูา เครื่องวัดกระแสไฟฟูา เครื่องวัดแรงดันไฟฟูา มาตร
ส าหรับตรวจวงจรไฟฟูา เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง  ไม้ชัก
ฟิวส์  ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ฟิวส์ เทปพัน
สายไฟฟูา สายไฟฟูา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟูา ปลั๊ก
ไฟฟูา สวิตซ์ไฟฟูา  รีซีสเตอร์  มูฟวิ่งคอยส์คอมเดนเซอร์ ขา
หลอด ฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ จานรับสัญญาณ
ดาวเทียม แบตเตอร์รี่โซล่าเซลล์ กล่องรับสัญญาณ ฯลฯ      
  ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ ดอก
ล าโพง ฮอร์นล าโพง  แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับ
ทางไฟ ฯลฯ 
  - เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      



   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 20,000 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ไขขวง  ประแจ แม่แรง กุญแจ
ปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตซ์ ล็อค
พวงมาลัย ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก น๊อต
และสกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรองแสง น้ ากลั่น ฯลฯ      
  ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่  เบาะ
รถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ า หัว
เทียน แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก ตลับ
ลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย สาย
ไฮโดรลิค ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 60,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น แบ่งเป็น 1 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่  แก๊สหุงต้ม น้ ามัน
เชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามันเบนซิน น้ ามันเตา น้ ามัน
จารบี น้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ ามันเกียร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 200,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทนได้แก่ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล           

      



(Diskette, Floppy Disk, Compact Disc,  
Digital Video Disc, Flash Drive)  
-เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape)  
-หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
-ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ , สายเคเบิล ฯลฯ  
  ค. ประเภทวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ ได้แก่ หน่วยประมวลผล
, ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ, ซีดีรอมไดร์ฟ, แผ่นกรองแสง, แผงแปูนอัค
กขระ หรือแปูนพิมพ์ (Key Board)  
  -เมนบอร์ด (Main Board), เมมโมรี่
ชิป (Memory Chip) เช่น RAM  
  -คัตซีทฟีดเดอร์ (Cut Sheet Feeder), เมาส์ (Mouse) 
  -พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) 
  -เครื่องกระจายสัญญาณ (Hup) 
  -แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card)    
เช่น Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Car
d) เป็นต้น  
  -เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์
(Diskette), แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk), แบบ
ซีดีรอม (CD ROM), แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เรา
เตอร์ (Router) ฯลฯ    
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

        

 
      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 50,000 บาท 

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 50,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ค่าฝากส่ง
ไปรษณีย์  ค่าบริการไปรษณีย์ตอบรับ  ค่าดวงตราไปรษณีย์ หรือ
ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)  
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง

      



วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

  
งบลงทุน รวม 113,700 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 113,700 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
ตู้เก็บเอกสาร แบบชนิด 2 บานเปิด จ านวน 13 ตู้ จ านวน 76,700 บาท 

      

    -เพ่ือจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร แบบชนิด 2 บาน
เปิด จ านวน 13 ตู้ โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
   1. มีมือจับชนิดบิด 
   2. มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชั้น 
   3. มีคุณสมบัติตามมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม  (มอก.) ปรากฏในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 

      

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 22,000 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คส าหรับงานประมวลผล มี
คุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
  -มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกน
หลัก (4 core) จ านวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
     1) ในกรณีที่มีหน่วยความจ า แบบ Cache Memory รวมใน
ระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB ต้องมีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 2.3 GHz และมีหน่วย
ประมวลผลด้านกราฟฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อย
กว่า 10 แกน หรือ 
     2) ในกรณีที่มีหน่วยความจ า แบบ Cache Memory รวมใน
ระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB ต้องมีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 1.8 GHz  และมีเทคโนโลยี
เพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง 
  -มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่

      



น้อยกว่า 8 GB 
  -มีหน่วยจัดเก็บข้อมูลชนิด SATA หรือดีกว่า  ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
  -มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อย
กว่า 1,366x768 Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
  -มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
  -มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จ านวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง 
  -มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-
T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
  -สามารถใช้งานได้ไม่น้อย
กว่า Wifi (iEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth 
-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

    
จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 
จ านวน 1 เครื่อง 

จ านวน 10,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED ขาว
ด า 1 เครื่อง มีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังนี้ 
   -เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถ
เป็น Printer, Copier, Scanner และ Fax ภายในเครื่องเดียวกัน 
   -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
   -มีความเร็วในการพิมพ์ส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 28 หน้าต่อนาที (ppm) 
   -มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 256 MB 
   -สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 ได้ 
   -มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อย
กว่า 1,200x1,200 dpi 

      



   -มีถาดปูอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
   -สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ 
   -สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 ส าเนา 
   -สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซนต์ 
   -มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
   -มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือ
ดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ชอ่ง 
   -มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
   -สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 
  -เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

    
จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา ขนาด 800 VA จ านวน 2 เครื่อง จ านวน 5,000 บาท 

      

    -เพ่ือจัดซื้อเครื่องส ารอง
ไฟฟูา ขนาด 800 VA จ านวน 2 เครื่อง คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
    -มีก าลังไฟฟูาด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
    -สามารถส ารองไฟฟูาได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
    -เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม 

      

 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 496,500 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 429,500 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 429,500 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 429,500 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปี และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปี ต าแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายใน จ านวน 1 อัตรา 
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
  -หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน

      



ที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 2683 ลง
วันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4)  
  -ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

  
งบด าเนินงาน รวม 67,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 67,000 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 60,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิเบิก
ค่าเช่าบ้าน 
  -ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
 (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
  -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 7,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วน
ต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่3) พ.ศ. 2559   
  -ตามหนังสือ ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 659,900 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 468,900 บาท 



   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 468,900 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 297,900 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี ดังนี้  
     (1) ต าแหน่งเจ้าพนักงานปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย จ านวน 1  อัตรา 
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
   -หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 2683 ลง
วันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4)  
   -หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 13 ลง
วันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ. 2561 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 171,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา ดังนี้   
     (1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย  จ านวน 1  ต าแหน่ง 
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
   -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 3972 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3) 
   -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 8963 ลง
วันที่ 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน

      



ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) 

  
งบด าเนินงาน รวม 191,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 111,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 70,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าปุวยการ อปพร.  เงินชดเชยการงานหรือเวลาที่
เสียไป เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัยตามกฎหมายว่าด้วยการปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน 
  -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560  โดยใช้อัตราค่าตอบแทนตามระเบียบ
คณะกรรมการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย พ.ศ. 2560 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 36,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิเบิก
ค่าเช่าบ้าน   
  -ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2562 
  -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 5,000 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วน
ต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
  -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559   
  -หนังสือ ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลง

      



วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

   
ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท 

   
วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 20,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุ  แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก.ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หวัแร้ง
ไฟฟูา เครื่องวัดกระแสไฟฟูา เครื่องวัดแรงดันไฟฟูา มาตรส าหรับ
ตรวจวงจรไฟฟูา เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ ไมค์
ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ฟิวส์ เทปพัน
สายไฟฟูา สายไฟฟูา หลอดไฟฟูา หลอดไฟ เข็มขัดรัด
สายไฟฟูา ปลั๊กไฟฟูา สวิตซ์ไฟฟูา มูฟวิ่งคอยส์คอมเดนเซอร์ ขา
หลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ จานรับสัญญาณ
ดาวเทียม แบตเตอร์รี่โซล่าเซลล์ กล่องรับสัญญาณ ฯลฯ      
  ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ ดอก
ล าโพง ฮอร์นล าโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับทาง
ไฟ ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 20,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง  แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ไขขวง ประแจ แม่แรง กุญแจปาก
ตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตซ์ ล็อค
พวงมาลัย ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก น๊อต
และสกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรองแสง น้ ากลั่น ฯลฯ      
  ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ เบาะ
รถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ า หัว

      



เทียน แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก  ตลับ
ลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย สาย
ไฮโดรลิค ฯลฯ 
  - เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 40,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น  แบ่งเป็น 1 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองได้แก่ แก๊สหุงต้ม น้ ามัน
เชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล  น้ ามันก๊าด  น้ ามันเบนซิน  น้ ามัน
เตา  น้ ามันจารบี น้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ ามัน
เกียร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 285,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 285,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ จ านวน 30,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการ  เช่น  
 ค่าวัสดุ  ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง  ค่าไฟฟูา  ค่าน้ าประปา  ค่าเบี้ย
เลี้ยง  อปพร. และเจ้าหน้าที่ที่ได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นกับโครงการ 
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-

      



2565) หน้าที่ 125 ล าดับที่ 306 

    
โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ จ านวน 30,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการ เช่น  ค่า
วัสดุ  ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง  ค่าไฟฟูา  ค่าน้ าประปา  ค่าเบี้ย
เลี้ยง อปพร. และเจ้าหน้าที่ที่ได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นกับโครงการ 
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 125 ล าดับที่ 307 

      

    
โครงการฝึกอบรมหรือฝึกทบทวนอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพล
เรือน 

จ านวน 100,000 บาท 

      

    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมหรือฝึกทบทวน
อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน โดยจ่ายเป็น ค่า
วัสดุ อุปกรณ์  ค่าท่ีพัก ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าเครื่องแบบ ค่า
เอกสาร ฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการ
อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน พ.ศ. 2553 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 125 ล าดับที่ 305 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 125,000 บาท 

   
วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 25,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย แบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
    ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ เครื่องแบบ/ชุด
ปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายต่างๆ ถุงเท้า/ถุง
มือ รองเท้า เข็มขัด หมวก เสื้อสะท้อนแสง เสื้อชูชีพ ชุด
ดับเพลิง รวมถึงชนิดกันไฟ (ไม่รวมถังออกซิเจน) ฯลฯ 
    ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ วุฒิบัตร อปพร. บัตร
ประจ าตัว อปพร. เข็มเครื่องหมาย อปพร. ฯลฯ 

      



  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า
วัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 50,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง  แบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
   ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก ่วาล์วน้ าดับเพลิง (เชื่อมกับ
รถดับเพลิง) ท่อสายส่งน้ า สายดับเพลิง ฯลฯ 
   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ถังดับเพลิง ลูกบอล
ดับเพลิง ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุจราจร จ านวน 50,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร  แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
   ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก ่สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ปูายเตือน แท่นแบริ
เออร์ (แบบพลาสติกและแบบคอนกรีต) ปูายไฟหยุดตรวจ แผ่น
ปูายจราจร กระจกโค้งมน  ไฟแวบ กระบองไฟ ฯลฯ  
   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ยางชะลอความเร็วรถหรือ
ยานพาหนะ สติ๊กเกอร์ติดรถหรือยานพาหนะ ฯลฯ      
  - เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,767,700 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,205,700 บาท 



   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,205,700 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,163,700 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 3 อัตรา ดังนี้ 
    (1) ผู้อ านวยการกองการศึกษา จ านวน 1 ต าแหน่ง 
    (2) นักวิชาการศึกษา จ านวน 1 ต าแหน่ง 
    (3) เจ้าพนักงานธุรการ จ านวน 1 ต าแหน่ง 
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
   -ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
  -ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลง
วันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกอง
การศึกษา จ านวน 1 อัตราๆ  เดือนละ 3,500 บาท   
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  -เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล  เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 545,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้
ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร

      



ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 15,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วน
ต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ  
   -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559   
   -หนังสือ ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 275,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน 216,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคล เพ่ือเป็นผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 14,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้ ค่าจ้าง
เอกชนด าเนินงานขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น ค่าใช่จ่ายใน
การเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เช่น ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่าย
เกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ ค่าจัดท าเอกสาร
ประชาสัมพันธ์  หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)  
   -เป็นไปตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      



    
ค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมและสัมมนา จ านวน 5,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนอบรม ค่าธรรมเนียมต่างๆ หรือ
ค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานส่วนต าบล ที่ได้รับอนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม 
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ  ณ ท่าอากาศ
ยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ฯลฯ   
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี
เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 25,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
   ก.ประเภทวัสดุคงทนได้แก่ หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก ไม้
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรง
วางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ แผงปิดประกาศ แผ่นปูายต่างๆ มู่ลี่ ม่านปรับ

      



แสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน ตู้ยาสามัญ
ประจ าบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ (Partition) ฯลฯ  
   ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง
ได้แก่ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผิด เทป
กาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร เทป พี ว ีซี แบบ
ใส  ไม้บรรทัด คลิป เข็มหมุด แฟูม สมุดบัญชี  แบบ
พิมพ์ ผ้าส าลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุ
หีบห่อ น้ ามัน ไข ขี้ผึ้ง ฯลฯ 
   -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 20,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุ แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก.ประเภทวัสดุคงทนได้แก่ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้ง
ไฟฟูา เครื่องวัดกระแสไฟฟูา เครื่องวัดแรงดันไฟฟูา  เครื่องประจุ
ไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่ง
สัญญาณ ฯลฯ  
  ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองได้แก่ ฟิวส์ เทปพัน
สายไฟฟูา สายไฟฟูา หลอดไฟฟูา หลอดไฟ เข็มขัดรัด
สายไฟฟูา ปลั๊กไฟฟูา สวิตซ์ไฟฟูา ขาหลอด ฟลูออเรส
เซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศส าหรับวิทยุ จานรับ
สัญญาณดาวเทียม แบตเตอร์รี่โซล่าเซลล์ กล่องรับ
สัญญาณ ฯลฯ      
  ค.ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ ดอก
ล าโพง ฮอร์นล าโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับทาง
ไฟ ฯลฯ 
  - เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 45,000 บาท 



      

   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
 ก.ประเภทวัสดุคงทน
ได้แก่ หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้ว
น้ า จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ า ที่
นอน กระโถน เตาไฟฟูา เตาน้ ามัน เตารีด กระทะไฟฟูา กระติก
น้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง ถังแก๊ส เตา สายยางฉีดน้ า อ่างล้าง
จาน ถังน้ า ฯลฯ  
 ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับกลิ่น แปรง ไม้
กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปู
โต๊ะ น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
 -เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 10,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างแบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
   ก.ประเภทวัสดุคงทนได้แก่ ไม้
ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม้ เทป
วัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง สว่าน โถ
ส้วม อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า หน้ากากใส่เชื่อมเหล็ก เครื่องยิง
ตะปู นั่งร้าน ฯลฯ  
   ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองได้แก่ น้ ามันทาไม้ ทิน
เนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย ยางมะตอย อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ฯลฯ      
   ค.ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ได้แก่ ท่อน้ าและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ าบาดาล ฯลฯ 
   -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 15,000 บาท 

          -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตรแบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้       



  ก.ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ เคียว สปริง
เกลอร์ (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน คราดซี่พรวนดิน
ระหว่างแถว เครื่องดักแมลง อวน (ส าเร็จรูป) กระชัง มีดตัด
ต้นไม้ ฯลฯ  
  ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองได้แก่ ปุ๋ย ยาปูองกันและก าจัดศัตรูพืช
และสัตว์  วัสดุเพาะช า อุปกรณ์ในการขยายพันธ์
พืช เช่น ใบมีด เชือก ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากากปูองกันแก๊ส
พิษ ฯลฯ   
  ค.ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ได้แก่ หัวกะโหลกดูด
น้ า ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 35,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทนได้แก่ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล           
(Diskette, Floppy Disk, Compact Disc,  
Digital Video Disc, Flash Drive)  
-เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape)  
-หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
-ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ , สายเคเบิล ฯลฯ  
  ค. ประเภทวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ ได้แก่ หน่วยประมวลผล
, ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ, ซีดีรอมไดร์ฟ, แผ่นกรองแสง, แผงแปูนอัค
กขระ หรือแปูนพิมพ์ (Key Board)  
  -เมนบอร์ด (Main Board), เมมโมรี่
ชิป (Memory Chip) เช่น RAM  
  -คัตซีทฟีดเดอร์ (Cut Sheet Feeder), เมาส์ (Mouse) 
  -พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) 
  -เครื่องกระจายสัญญาณ (Hup) 
  -แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card)    

      



เช่น Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Car
d) เป็นต้น  
  -เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์
(Diskette), แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk), แบบ
ซีดีรอม (CD ROM), แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เรา
เตอร์ (Router) ฯลฯ    
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

        

 
      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 100,000 บาท 

   
ค่าไฟฟูา จ านวน 80,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟูาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองระเวียง ทั้ง 2 แห่ง 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

      

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 20,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้ระบบและค่าใช้บริการอินเทอร์เน็ต ค่าสื่อสารผ่าน
ดาวเทียม รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่น ค่า
เคเบิ้ลทีวี  ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียงทั้ง 2 แห่ง  
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

      

  
งบลงทุน รวม 17,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 17,000 บาท 



   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน 1 เครื่อง จ านวน 17,000 บาท 

      

   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน
ส านักงาน 1 เครื่อง คุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
  -เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงาน
ส านักงาน โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
  -มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกน
หลัก (2 Core) โดย มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อย
กว่า 2.2 GHz จ านวน 1 หน่วย 
  -หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ า
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่
น้อยกว่า 4 MB 
  -มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 GB 
  -มีหน่วยจัดเก็บข้อมูลชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
  -มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จ านวน 1 หน่วย 
  -มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000  ฺBase-
T หรือดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
  -มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
  -มีแปูนพิมพ์และเมาส์ 
  -มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความ
ละเอียดแบบ FHD (1920x1080) 
  -สามารถใช้งาน Wi-
fi (IEEE 802.11b, g, n, ac)  และ Bluetooth 
-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม  

      



 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,364,820 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 885,240 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 885,240 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 238,800 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนต าแหน่ง ครูผู้ดูแลเด็ก (ครู
ผู้ช่วย) จ านวน 1 อัตรา 
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  -เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงาน
บุคคลท้องถิ่น เรื่องก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 9) ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2558   และ
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
นครราชสีมา  (ก.อบต.จ.นม.) เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลง
วันที่ 24 ตุลาคม 2545 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 562,440 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จ านวน 2 อัตรา ดังนี้ 
   (1) ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ) จ านวน 2 ต าแหน่ง 
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ทั่วไป จ านวน 3 อัตรา ดังนี้ 
   (1) ผู้ดูแลเด็ก  จ านวน 2 ต าแหน่ง 
   (2) คนงานทั่วไป จ านวน 1 ต าแหน่ง 
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
   -เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2558 
   -เป็นไปตามหนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/
ว 3972 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3) 

      



   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 84,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ จ านวน 2 อัตรา ดังนี้  
   (1) ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ) จ านวน 2 ต าแหน่ง 
  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจ้าง
ทั่วไป จ านวน 3 อัตรา ดังนี้ 
   (1) ผู้ดูแลเด็ก จ านวน 2 ต าแหน่ง 
   (2) คนงานทั่วไป จ านวน 1 ต าแหน่ง  
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  -เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับ
ที ่2)  

      

  
งบด าเนินงาน รวม 2,394,580 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 594,580 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการจ้างนักเรียนท างานช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน จ านวน 100,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างนักเรียน/นักศึกษา ที่มาท างานใน
ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง ช่วงปิดภาค
เรียน 
   -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที ่ มท 0891.4/ว 569 ลงวันที่ 14 มีนาคม 2551 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 94 ล าดับที่ 198 

      

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง(บ้านหนองม่วง)) 

จ านวน 80,950 บาท 

        เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร       



ส่วนต าบลหนองระเวียง (บ้านหนองม่วง) ดังต่อไปนี้ 
    -ค่าจัดการเรียนการสอน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 2-5 ปี อัตรา
คนละ 1,700 บาท/ปี 
    -ค่าหนังสือเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี อัตราคน
ละ 200 บาท/ปี 
    -ค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี อัตราคน
ละ 200 บาท/ปี 
    -ค่าเครื่องแบบนักเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี อัตรา
คนละ 300 บาท/ปี 
    -ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-
5 ปี อัตราคนละ 430 บาท/ปี 
   -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924 ลง
วันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 8 หน้าที่ 22 ล าดับที่ 555 

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง) 

จ านวน 84,350 บาท 

      

    -เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองระเวียง ดังต่อไปนี้ 
    -ค่าจัดการเรียนการสอน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 2-5 ปี อัตรา
คนละ 1,700 บาท/ปี 
    -ค่าหนังสือเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี อัตราคน
ละ 200 บาท/ปี 
    -ค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี อัตราคน
ละ 200 บาท/ปี 
    -ค่าเครื่องแบบนักเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี อัตรา
คนละ 300 บาท/ปี 
    -ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-
5 ปี อัตราคนละ 430 บาท/ปี 

      



   -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924 ลง
วันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 8 หน้าที่ 21 ล าดับที่ 554 

    

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(สนับสนุน
อาหารกลางวัน  ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองระเวียง(บ้านหนองม่วง)) 

จ านวน 159,495 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง (บ้านหนอง
ม่วง) จ านวน 245 วัน  
  -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924 ลง
วันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้า 92 ล าดับที่ 191 

      

    

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(สนับสนุน
อาหารกลางวัน  ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองระเวียง) 

จ านวน 169,785 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง จ านวน 245 วัน  
  -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924 ลง
วันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้า 92 ล าดับที่ 189 

      



   
ค่าวัสดุ รวม 1,800,000 บาท 

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 1,800,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงาน
ครัว แบ่งเป็น 2 ประเภท ได้แก ่
   1. ประเภทวัสดุ
คงทน ได้แก่ หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด  แก้วน้ า  จานรอง ถ้วยชาม ช้อมส้อม กระจก
เงา โอ่งน้ า ที่นอน กระโถน เตาน้ ามัน เตารีด กระทะไฟฟูา หม้อ
หุงข้าวไฟฟูา กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง ถังแก๊ส เตา ฯลฯ 
   2. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับ
กลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง  มุ้ง  ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน ผ้า
ห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน วัสดุประกอบอาหาร อาหาร
ส าเร็จรูป ฯลฯ 
   3. อาหารเสริม (นม) เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าอาหารเสริม(นม) แก่
โรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตต าบลหนองระ
เวียง จ านวน 6 แห่ง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองระเวียง จ านวน 2 แห่ง   
   -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้า 91 ล าดับที่ 186 

      

  
งบลงทุน รวม 140,000 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 140,000 บาท 

   
ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ       

    
โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองระเวียง 

จ านวน 140,000 บาท 

      

    -เพ่ือปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองระเวียง โดยท าการเทพ้ืนและท ากัดสาดด้านหน้า
อาคาร ตามแบบกองช่างองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-

      



2565) เพ่ิมเติม  ครั้งที่ 8 หน้าที่ 29 ล าดับที่ 567 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 3,945,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 3,945,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
เงินอุดหนุนโครงการพัฒนาการศึกษาด้านดนตรีและสุนทรียภาพ
โรงเรียนบ้านทับช้าง 

จ านวน 100,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนบ้านทับช้าง ตาม
โครงการพัฒนาการศึกษาด้านดนตรีและสุนทรียภาพ 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) เพ่ิมเติม ครั้งที ่8 หน้าที่ 23 ล าดับที่ 557 

      

    
เงินอุดหนุนโครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์โรงเรียน
บ้านมาบมะค่า 

จ านวน 170,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนบ้านมาบมะค่า ส าหรับ
โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) เพ่ิมเติม ครั้งที ่8 หน้าที่ 22 ล าดับที่ 556 

      

    
อุดหนุนอาหารกลางวันแก่โรงเรียนในพ้ืนที่ จ านวน 3,675,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้แก่โรงเรียนในสังกัด สพฐ. ที่อยู่ในเขตต าบลหนองระ
เวียง จ านวน 6 แห่ง จ านวน 200 วัน 
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
  -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 

      



แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 3,936,200 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,571,100 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,571,100 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 814,500 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 2 อัตรา ดังนี้ 
  (1) ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  (2) หัวหน้าฝุายส่งเสริมสาธารณสุข จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
  -ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
  -ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลง
วันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
  -หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 60,000 บาท 

      

   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้   
  (1) ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข จ านวน 1 ต าแหน่ง  
  (2) หัวหน้าฝุายส่งเสริมสุขภาพ  จ านวน 1 ต าแหน่ง  
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 3041 ลง
วันที่ 12 พฤษภาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่6) 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,525,000 บาท 



      

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง ดังนี้   
- ค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ  4 อัตรา ดังนี้  
   (1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จ านวน 1 ต าแหน่ง 
   (2) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ จ านวน  1  ต าแหน่ง 
   (3) พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) จ านวน 2 ต าแหน่ง 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 9 อัตรา ดังนี้    
   (1) พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 3 ต าแหน่ง 
   (2) คนงานทั่วไป จ านวน 6 ต าแหน่ง  
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 3972 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3) 
  -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 8963 ลง
วันที่ 20  ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 171,600 บาท 

      

   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ จ านวน 3 อัตรา ดังนี้ 
  (1) ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ จ านวน 1 อัตรา 
  (2) พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) จ านวน 2 อัตรา 
 -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง
ทั่วไป จ านวน 9 อัตรา ดังนี้ 
  (1) พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 3 อัตรา 
  (2) คนงานทั่วไป จ านวน 6 อัตรา    
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  -หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

      



ว 1372  ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น  ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับ
ที ่2)  
  -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 8963 ลง
วันที่ 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) 

  
งบด าเนินงาน รวม 1,312,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 160,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 120,000 บาท 

      

  -ค่าปุวยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น         
    เพ่ือเป็นค่าปุวยการชดเชย การงานหรือเวลาที่เสียไป เพ่ือ
สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พ่ึงพิง ได้แก่ อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นที่มีภูมิล าเนาอยู่ในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นหรือที่ใกล้เคียง ที่ได้รับค าสั่งช่วยสนับสนุน
การปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงจากผู้บริหาร
ท้องถิ่น 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิก
ค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  
ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการ
ปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      



   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 30,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะ
ได้รับ   
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่4)  พ.ศ. 2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 5,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วน
ต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่3) พ.ศ. 2559   
   -หนังสือ ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 340,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 20,000 บาท 

      

     1. ค่าถ่ายเอกสาร   ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ      
   2. ค่าก าจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล เพ่ือจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งบริการ อาทิเช่น ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  
   3. ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินคดีตามค าพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ที่เป็นการจ้างให้
ผู้รับจ้างท าการอย่างหนึ่งอย่างใด  ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความ
รับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ า ค่าบริการก าจัด
ปลอก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน  
   4. ค่าจ้างเหมาเอกชนด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นค่าใช่จ่ายในการประชาสัมพันธ์ เช่น ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณา
ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทาง

      



วิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์  ค่าจัดท าเอกสารประชาสัมพันธ์
ต่างๆ)  
   5. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตั้งโทรศัพท์ เครื่องรับ
สัญญาณต่าง ๆ ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ  ณ ท่าอากาศ
ยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ   
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  

      

    
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จ านวน 10,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาของพนักงาน
ส่วนต าบลที่ได้รับค าสั่งให้ไปอบรมฯ  
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 300,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้
งานตามปกติ  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้
งานปกติ  เช่น รถจักรยานยนต์ รถยนต์ คอมพิวเตอร์ ปริ้น
เตอร์ ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง

      



วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
ค่าวัสดุ รวม 792,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาด
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ี
พลาสติก ตรายาง ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดกระดาษ เครื่อง
เย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน  แผงปิดประกาศ แผ่นปูาย
ต่างๆ  ที่ใช้ในส านักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อ
ผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน แผงกันห้องแบบรื้อถอน
ได้ (Partition) ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุ
สิ้นเปลือง ได้แก่ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบ
ค าผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซอง
เอกสาร เทป พี วี ซี แบบใส  ไม้บรรทัด คลิป เข็มหมุด กระดาษ
คาร์บอน แฟูม แบบพิมพ์ ผ้าส าลี ธงชาต ิสิ่งพิมพ์ที่ได้จากการ
ซ้ือ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ ามัน ไข ขี้ผึ้ง น้ าดื่มส าหรับ
บริการประชาชนในส านักงาน ฯลฯ   
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 105,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
   ก.ประเภทวัสดุ
คงทน ได้แก่ หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ า จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจก
เงา โอ่งน้ า ที่นอน กระโถน เตาไฟฟูา เตาน้ ามัน เตารีด  กระทะ
ไฟฟูา หม้อไฟฟูารวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟูา กระติกน้ าร้อน กระติก
น้ าแข็ง ถังแก๊ส เตา สายยางฉีดน้ า อ่างล้างจาน ถังน้ า ฯลฯ  

      



  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับ
กลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้า
ห่ม ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ  
  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังขยะ(วัสดุ
คงทน) จ านวน 100,000 บาท 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 150,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไขขวง  ประแจ แม่แรง กุญแจปาก
ตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตช์ ล็อค
พวงมาลัย ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก น๊อต
และสกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรองแสง น้ ากลั่น ฯลฯ      
  ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ เบาะ
รถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ า หัว
เทียน แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก  ตลับ
ลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย สาย
ไฮโดรลิค ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 450,000 บาท 

      

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น แบ่งเป็น 1 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ แก๊สหุงต้ม น้ ามัน
เชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามันเบนซิน น้ ามันเตา น้ ามัน

      



จารบี น้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ ามันเกียร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   
  - เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 20,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ เปลหามคนไข้ เครื่องวัด
อุณหภูมิ ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ส าลีและ
ผ้าพันแผล เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์  เคมีภัณฑ์ ออกซิเจน น้ ายา
ต่างๆ  ถุงมือ กระดาษกรอง จุก
ต่างๆ ทรายอะเบท สารส้ม หน้ากากอนามัย ชุดปูองกันเชื้อ
โรค (แบบใช้ครั้งเเดียวทิ้ง) ฯลฯ  
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 5,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ เคียว สปริง
เกอร์ (Sprinkler)  จอบหมุน จานพรวน  คราดซี่พรวนดิน
ระหว่างแถว เครื่องดักแมลง อวน(ส าเร็จรูป) กระชัง มีดตัด
ต้นไม้ ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ปุ๋ย ยาปูองกันและก าจัด
ศัตรูพืชและสัตว์ วัสดุเพาะช า ใบมีด เชือก ผ้าใบหรือผ้า
พลาสติก หน้ากากปูองกันแก๊สพิษ ฯลฯ   
  ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  ได้แก่ หัวกระโหลก
ดูดน้ า ฯลฯ 
-  เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท

      



รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 2,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่  แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ขาตั้งกล่อง ขาตั้งเขียนภาพ กล่อง
และระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์ เครื่องกรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่
กล้องถ่ายรูป ปูายประชาสัมพันธ์  ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ พู่กัน ส ีกระดาษเขียน
โปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือ
ภาพ (ภาพยนตร์, วีดีโอเทป, แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวด าที่ได้จาก
การล้าง อัดขยาย เอกสารเผยแพร่ผลการด าเนินงาน ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทนได้แก่ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล           
(Diskette, Floppy Disk, Compact Disc,  
Digital Video Disc, Flash Drive)  
-เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape)  
-หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
-ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ , สายเคเบิล ฯลฯ  
  ค. ประเภทวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ ได้แก่ หน่วยประมวลผล
, ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ, ซีดีรอมไดร์ฟ, แผ่นกรองแสง, แผงแปูนอัค
กขระ หรือแปูนพิมพ์ (Key Board)  
  -เมนบอร์ด (Main Board), เมมโมรี่
ชิป (Memory Chip) เช่น RAM  
  -คัตซีทฟีดเดอร์ (Cut Sheet Feeder), เมาส์ (Mouse) 
  -พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) 

      



  -เครื่องกระจายสัญญาณ (Hup) 
  -แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card)    
เช่น Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Car
d) เป็นต้น  
  -เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์
(Diskette), แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk), แบบ
ซีดีรอม (CD ROM), แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เรา
เตอร์ (Router) ฯลฯ    
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

        

 
      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท 

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 20,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายค่าไปรษณีย์  เช่น ค่าธนาณัติ , ค่าดวงตราไปรษณียา
กร , ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ , ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์(GFMIS)  ใน
กิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท  0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  
งบลงทุน รวม 53,100 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 53,100 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
จัดซื้อตู้เก็บเอกสารแบบชนิด 2 บานเปิด จ านวน 4 ตู้ จ านวน 23,600 บาท 

      

    -เพ่ือจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร แบบชนิด 2 บาน
เปิด จ านวน 4 ตู้ ราคาตู้ละ 5,900 บาท โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
   1. มีมือจับชนิดบิด 
   2. มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชั้น 

      



   3. มีคุณสมบัติตามมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) ปรากฏอยู่ในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  All In One ส าหรับงานส านักงาน 
จ านวน 1 เครื่อง 

จ านวน 17,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับ
งานส านักงาน มีคุณลักษณะดังนี้ 
  -มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกน
หลัก (2 Core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อย
กว่า 2.2 GHz จ านวน 1 หน่วย 
  -หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ า
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่
น้อยกว่า 4 MB 
  -มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 GB 
  -มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
  -มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จ านวน 1 หน่วย  
  -มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-
T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
  -มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า3 ช่อง 
  -มีแปูนพิมพ์และเมาส์ 
  -มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความ
ละเอียดแบบ FHD (1920x1080) 
  -สามารถใช้งาน Wi-
Fi (IEEE 802.11b, g, n, a) และ  Bluetooth 
  -เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา

      



อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

    
จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 
จ านวน 1 เครื่อง 

จ านวน 10,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED ขาว
ด า 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังนี้ 
   -เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถ
เป็น Printer, Copier, Scanner และ Fax ภายในเครื่องเดียวกัน 
   -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
   -มีความเร็วในการพิมพ์ส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 28 หน้าต่อนาที (ppm) 
   -มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 256 MB 
   -สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 ได้ 
   -มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อย
กว่า 1,200x1,200 dpi 
   -มีถาดปูอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
   -สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ 
   -สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 ส าเนา 
   -สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซนต์ 
   -มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
   -มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือ
ดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ชอ่ง 
   -มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
   -สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 
  -เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

      

    
จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา ขนาด 800 VA จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 2,500 บาท 

          -เพ่ือจัดซื้อเครื่องส ารอง       



ไฟฟูา ขนาด 800 VA จ านวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ
พ้ืนฐาน ดังนี้ 
   -มีก าลังไฟฟูาด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
   -สามารถส ารองไฟฟูาได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
   -เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,120,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 400,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 400,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 400,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี  2 อัตรา ดังนี้ 
     (1) นักวิชาการสาธารณสุข จ านวน 1 ต าแหน่ง 
     (2) เจ้าพนักงานสุขาภิบาล จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
  -ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลง
วันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
  -ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 420,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 420,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการควบคุมและปูองกันโรคไข้เลือดออก จ านวน 200,000 บาท 

      
    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมและปูองกันโรค

ไข้เลือดออก โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
      



วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าปูาย
โครงการ ค่าเอกสารต่างๆ ฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็น 
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การ กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 และมาตรา 17 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 100 ล าดับที่ 222  

    
โครงการปูองกันแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น จ านวน 30,000 บาท 

      

    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการปูองกันแก้ไขปัญหา
การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าเอกสาร ค่า
วิทยากร ค่าจัดซื้อยา เวชภัณฑ์ ค่าปูายโครงการ ฯลฯ  
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 127 ล าดับที่ 311 

      

    
โครงการรณรงค์ปูองกันโรคเอดส์ จ านวน 25,000 บาท 

      

    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์ปูองกันโรค
เอดส์ โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าเอกสาร ค่าปูายโครงการ ค่า
ยา เวชภัณฑ์ เครื่องแต่งกายและอุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน ฯลฯ 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 100 ล าดับที่ 224 

      

    
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ

จ านวน 150,000 บาท 



วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 

      

     -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
   -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
   -หนังสือ ที ่มท 0810.5/ว 4052 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
   -หนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 19 ลง
วันที่ 3 มกราคม 2563 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้าที่ 109 ล าดับที่ 271 

      

    

โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี 

จ านวน 15,000 บาท 

      

     -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และ
ขึ้นทะเบียนสัตว์ ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระ
ศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
   -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
   -หนังสือ ที ่มท 0810.5/ว 4052 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
   -หนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 19 ลง
วันที่ 3 มกราคม 2563 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้าที่ 109 ล าดับที่ 270 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 300,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 300,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

    
เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ จ านวน 300,000 บาท 



พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

      

     -เพ่ือสนับสนุนให้ชุมชน/หมู่บ้าน แห่ง
ละ 20,000 บาท จ านวน 15 หมู่บ้าน 
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
   -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 90 

      

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 30,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 30,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้กับคนพิการ จ านวน 30,000 บาท 

      

    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมให้ความรู้กับคน
พิการ โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าเครื่องเขียน ค่ากระเป๋า
หรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเหมาท าปูาย ค่า
สิ่งพิมพ์ ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นในโครงการ 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 111 ล าดับที่ 273 

      

แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานไฟฟ้าและประปา รวม 500,000 บาท 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 500,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 500,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ       

    
อุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาค จ านวน 100,000 บาท 



      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้การประปาส่วนภูมิภาค ส าหรับ
การขยายเขตน้ าประปา หรือการปรับปรุงระบบการ
ประปา ฯลฯ ในพ้ืนที่ต าบลหนองระเวียง 
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
   -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 6192 ลง
วันที่ 15 ตุลาคม 2562 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) เพ่ิมเติม ครั้งที ่1 หน้าที่ 16 ล าดับที่ 372 

      

    
อุดหนุนการไฟฟูาส่วนภูมิภาค จ านวน 400,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้การไฟฟูาส่วนภูมิภาค ส าหรับการ
ขยายเขตและติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ  การขยายเขตไฟฟูาแรง
ต่ า การติดตั้งหม้อแปลงไฟฟูา การปรับปรุงระบบไฟฟูาใน
หมู่บ้าน ฯลฯ ในพ้ืนที่ต าบลหนองระเวียง 
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
   -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 6192 ลง
วันที่ 15 ตุลาคม 2562 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) เพ่ิมเติม ครั้งที ่1 หน้าที่ 16 ล าดับที่ 373 

      

 
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 2,314,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 2,314,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 2,314,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการที่ทิ้งขยะ จ านวน 900,000 บาท 

      

     -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริการก าจัดขยะมูลฝอยให้กับ
เทศบาลนครราชสีมา ในส่วนของ อบต.หนองระเวียง 
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 
   -ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูล
ฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560 
   -เป็นไปตาม หนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง

      



วันที่ 28  พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ - จ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

    
ค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถบรรทุกขยะและพนักงานเก็บขนขยะ จ านวน 864,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ โดยจ่ายเป็น
ค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถบรรทุกขยะและพนักงานเก็บขน
ขยะ ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  
   -เป็นไปตามหนังสือ  ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่  28 พฤษภาคม  2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น -หนังสือ ที่  มท 0808.2/
ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564  
   -เป็นไปตามหนังสือ ที ่ มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม  2563 และเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม จ านวน 550,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่า
ประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและ
สิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร
ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าของสมนาคุณในการดู
งาน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าเช่า
ที่พัก  ค่ายานพาหนะ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการ
ฝึกอบรม ฯลฯ    
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่

      



ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  
 หน้าที่ 117  ล าดับที่ 284   

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 1,528,600 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 828,600 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 828,600 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 396,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี  1 อัตรา ดังนี้ 
   (1) นักพัฒนาชุมชน  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
   -ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
   -หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 2683 ลง
วันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และ
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ได้รับค่าจ้าง (ฉบับที ่4)  
   -ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 417,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง ในต าแหน่งพนักงานตาม
ภารกิจ จ านวน 2 อัตรา ดังนี้   
   (1) ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  จ านวน 1  ต าแหน่ง 

      



   (2) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานนักพัฒนาชุมชน  จ านวน 1  ต าแหน่ง 
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
   -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 3972 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3) 
   -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 8963 ลง
วันที่ 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) 

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 15,600 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ ดังนี้ 
   (1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน จ านวน 1 อัตรา   
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
   -เป็นไปหนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 4713 ลง
วันที ่3 สิงหาคม 2558 เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการ
ให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรการ
บริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 700,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 10,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วน
ต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  (ฉบับ
ที ่3)  พ.ศ. 2559   
   -หนังสือ ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง

      



การศึกษาและค่าเล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

   
ค่าใช้สอย รวม 690,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการปกปูองสถาบันส าคัญของชาติ จ านวน 20,000 บาท 

      

     -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปกปูองสถาบันส าคัญของ
ชาติ โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเครื่องเขียน ค่ากระเป๋าหรือ
สิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเหมาท าปูาย ค่า
สิ่งพิมพ์ ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นในโครงการ 
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬา  และการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 118 ล าดับที่ 287 

      

    
โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาท้กษะการประกอบ
อาชีพให้กับประชาชนในพ้ืนที่ต าบลหนองระเวียง 

จ านวน 550,000 บาท 

      

    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาทักษะการประกอบอาชีพให้กับประชาชนในพื้นท่ีต าบล
หนองระเวียง โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่า
วิทยากร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน ค่า
เอกสาร ค่าปูายโครงการ ค่ายานพาหนะ ค่าท่ีพัก ฯลฯ ตลอดจน
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นในโครงการ 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝีกอบรม และการเข้าฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 89 ล าดับที่ 180 

      

    
โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น จ านวน 70,000 บาท 

      

     -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมอาชีพระยะ
สั้น โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์  ค่าเครื่องเขียน ค่ากระเป๋าหรือ
สิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเหมาจัดท าปูาย ค่า

      



วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นในโครงการ 
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้า 89 ล าดับที่ 179 

    
โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดในชุมชน จ านวน 50,000 บาท 

      

     -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดใน
ชุมชนโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ  อุปกรณ์ ค่าเครื่องเขียน ค่ากระเป๋า
หรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเหมาท าปูาย ค่า
สิ่งพิมพ์ ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นในโครงการ 
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬา  และการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 128 ล าดับที่ 312 

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ รวม 418,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 418,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 418,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 400,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 1 อัตรา ดังนี้ 
   (1) หัวหน้าฝุายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม จ านวน 1 ต าแหน่ง 
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
   -ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ

      



จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
   -ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลง
วันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 18,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้   
   (1) หัวหน้าฝุายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม จ านวน 1 ต าแหน่ง  
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
   -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 3041 ลง
วันที่ 12 พฤษภาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่6)   

      

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 745,700 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 250,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการแข่งขันกีฬาเด็กและยุวชน จ านวน 100,000 บาท 

      

    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาเด็กและยุวชน ของ
ต าหนองระเวียง โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเงิน
รางวัล ค่าตอบแทนกรรมการตัดสินกีฬา  ค่าปูาย
โครงการ ค่าอาหารและน้ าดื่ม ค่าถ้วยรางวัล ค่าตกแต่ง
สถานที่ ฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-

      



2565) หน้าที่ 99 ล าดับที่ 218 

    
โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด จ านวน 150,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพ
ติด โดยจ่ายเป็น ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน ค่ากรรมการตัดสิน ค่ารางวัล ค่า
ปูายโครงการ ฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็น 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
  -ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 98 ล าดับที่ 215 

      

  
งบลงทุน รวม 495,700 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 495,700 บาท 

   
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       

    
โครงการปรับปรุงสนามฟุตซอลหญ้าเทียม จ านวน 495,700 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงสนามฟุตซอลหญ้าเทียม ตามแบบกอง
ช่างองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) เพ่ิมเติม ครั้งที ่8 หน้าที่ 26 ล าดับที่ 561 

      

 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 120,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 120,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา  12 สิงหาคม จ านวน 10,000 บาท 

          -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการงานวันเฉลิมพระ       



ชนมพรรษา 12 สิงหาคม โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าประดับ
ตกแต่งอาคารสถานที่ ค่าธงตราสัญลักษณ์ ค่าพระบรมฉายา
ลักษณ์ ค่าไฟฟูาประดับ ค่าอาหาร ค่าน้ าดื่มส าหรับผู้มาร่วม
กิจกรรมพัฒนา ฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็น 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 97 ล าดับที่ 210 

    
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลง
กรณ์ฯ 

จ านวน 20,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ฯ โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าประดับตกแต่งอาคารสถานที่ ค่าธงตราสัญลักษณ์ ค่า
พระบรมฉายาลักษณ์ ค่าไฟฟูาประดับ ค่าอาหาร ค่าน้ าดื่ม
ส าหรับผู้มาร่วมกิจกรรมพัฒนา ฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่
จ าเป็น 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 97 ล าดับที ่209 

      

    
โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง จ านวน 60,000 บาท 

      

    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานประเพณีลอย
กระทง โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่า
ปูายโครงการ ฯลฯ  
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน

      



ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 98 ล าดับที่ 213 

    
วันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิ พลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 

จ านวน 10,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันคล้ายวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ พลอดุลย
เดช บรมนาถบพิตร โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าประดับ
ตกแต่งอาคารสถานที่ ค่าธงตราสัญลักษณ์ ค่าพระบรมฉายา
ลักษณ์ ค่าไฟฟูาประดับ ค่าอาหาร ค่าน้ าดื่มส าหรับผู้มาร่วม
กิจกรรมพัฒนา ฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็น 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 97 ล าดับที่ 209 

      

    
วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมล
ลักษณพระบรมราชินี 

จ านวน 20,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณพระบรม
ราชินี  โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าประดับตกแต่งอาคาร
สถานที่ ค่าธงตราสัญลักษณ์ ค่าพระบรมฉายาลักษณ์ ค่าไฟฟูา
ประดับ ค่าอาหาร ค่าน้ าดื่มส าหรับผู้มาร่วมกิจกรรม
พัฒนา ฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 98 ล าดับที่ 212 

      

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 



 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,377,160 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,790,300 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,790,300 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 928,200 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 2 อัตรา ดังนี้ 
    (1) ผู้อ านวยการกองช่าง จ านวน  1 ต าแหน่ง 
    (2) หัวหน้าฝุายแบบแผนและก่อสร้าง จ านวน  1  ต าแหน่ง 
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
  -ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลง
วันที่ 22  มิถุนายน 2561 
  -หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 2683 ลง
วันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 67,200 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานส่วนท้องถิ่น  โดยจ่าย
เป็นค่าตอบแทนรายเดือน  ดังนี้   
     (1) ผู้อ านวยการกองช่าง จ านวน 1 อัตรา    
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
   -ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การ
ให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือ
ส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 28 ลง
วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 85,200 บาท 



      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้   
  (1) ผู้อ านวยการกองช่าง จ านวน 1 อัตรา    
  (2) หัวหน้าฝุายแบบแผนและก่อสร้าง จ านวน 1 ต าแหน่ง   
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  -ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคล
ท้องถิ่น (ฉบับที ่2)  
  -ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
นครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับ
ที ่6) ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2559 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 647,300 บาท 

      

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 3 อัตรา ดังนี้   
  (1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  (2) ผู้ข่วยนายช่างผังเมือง จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  (3) พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) จ านวน 1 ต าแหน่ง   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป  
  (1) คนงานทั่วไป จ านวน 2 อัตรา  
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
   -ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2558 
   -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 8963 ลง
วันที่ 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 62,400 บาท 

      
    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง

ตามภารกิจ จ านวน  3 ต าแหน่ง ดังนี้  
      



    (1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
    (2) ผู้ช่วยนายช่างผังเมือง  
    (3) พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) 
   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินการครองชีพชั่วคราวใหักับพนักงานจ้าง
ทั่วไป  
     (1) คนงานทั่วไป จ านวน 2 ต าแหน่ง  
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
   -ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
นครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับการให้
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรการ
บริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 

  
งบด าเนินงาน รวม 1,396,060 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 76,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 20,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุ
ภาครัฐ อาทิเช่น  บุคคลหรือคณะกรรมการซื้อหรือจ้าง  บุคคล
หรือคณะกรรมการด าเนินงานจ้างที่ปรึกษา บุคคลหรือ
คณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมก่อสร้าง   
   -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วน
ที่สุด ที ่กค 0402.5/ว85 ลงวันที่  6 กันยายน 2561 หลักเกณฑ์
การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ  

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  
ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการ
ปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      



   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 36,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะ
ได้รับ   
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 15,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วน
ต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559   
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 580,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 340,000 บาท 

      

     -ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
   -ค่าเช่าทรัพย์สิน , ค่าระวาง , ค่าธรรมเนียมต่างๆ  
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างท่ี
ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ, ค่ารับรองแบบ ฯลฯ 
   -ค่าติดตั้งไฟฟูาเพ่ือใช้ในราชการ  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปักเสาพาด
สายค่าติดตั้งหม้อแปลง  ค่าจ้างเดินสาย ฯลฯ 
   -ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟูา
เพ่ิมเติม ค่าธรรมเนียมรวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟูา การเพ่ิม
ก าลังไฟฟูา ขยายเขตไฟฟูา การบ ารุงรักษา ฯลฯ 
   -ค่าติดตั้งประปาเพ่ือใช้ในราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวางท่อ
ประปา ค่าติดตั้งมาตรวัดน้ า ค่าจ้างเหมาเดินท่อ ค่าปรับปรุง
ระบบประปาภายนอกสถานที่ราชการ 
   -ค่าตดิตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ 

      



   -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกรายรับ –
 รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก ค่า
พาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานส ารับ
ยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ  
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561   

      

    
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จ านวน 10,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
สัมมนา เช่น ค่าลงทะเบียนอบรม ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน ฯลฯ 
   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 200,000 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี
เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ  
   -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 740,060 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 50,000 บาท 

      
     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานแบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 

    ก.ประเภทวัสดุคงทน ได้แก ่หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาด
      



เล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ตะแกรง
วางเอกสาร  กุญแจ แผงปิดประกาศ แผ่นปูายต่างๆ  มู่ลี่ ม่าน
ปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน แผงกันห้อง
แบบรื้อถอนได้ (Partition) ฯลฯ  
    ข.ประเภทวัสดุ
สิ้นเปลือง  ได้แก่  กระดาษ  หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายา
ลบค าผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซอง
เอกสาร เทป พี วี ซี แบบใส  ไม้บรรทัด คลิป เข็มหมุด กระดาษ
คาร์บอน แฟูม ธงชาติ ฯลฯ 
  - เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 200,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุ แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
   ก.ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัว
แร้งไฟฟูา เครื่องวัดกระแสไฟฟูา เครื่องวัดแรงดันไฟฟูา เครื่อง
ประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่ง
สัญญาณ ฯลฯ  
   ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ฟิวส์ เทปพัน
สายไฟฟูา สายไฟฟูา หลอดไฟฟูา หลอดไฟ เข็มขัดรัด
สายไฟฟูา ปลั๊กไฟฟูา สวิตซ์ไฟฟูา รีซีสเตอร์  ขาหลอดฟลูออเรส
เซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศ เครื่องรับ
โทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรืรี่โซล่าเซลล์ กล่อง
รับสัญญาณ ฯลฯ   
    ค.ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ ดอก
ล าโพง ฮอร์นล าโพง  แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับ
ทางไฟ ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      



   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 5,060 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
   ก.ประเภทวัสดุ
คงทน ได้แก่ หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ า จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจก
เงา โอ่งน้ า ที่นอน กระโถน เตาไฟฟูา เตาน้ ามัน เตารีด  กระทะ
ไฟฟูา หม้อหุงข้าวไฟฟูา กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง ถัง
แก๊ส เตา สายยางฉีดน้ า อ่างล้างจาน ถังน้ า ฯลฯ  
   ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองได้แก่ ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับ
กลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้า
ห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
   -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 250,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก.ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ไม้
ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม้ เทป
วัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง สว่าน โถ
ส้วม อ่างล้างมือ  เครื่องยิงตะปู นั่งร้าน ฯลฯ  
  ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ น้ ามันทาไม้ ทิน
เนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย ยางมะตอย อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว ฯลฯ 
  ค.ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ ท่อน้ าและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ าบาดาล ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 50,000 บาท 

          -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและ       



ขนส่ง แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก.ประเภทวัสดุคงทนได้แก่ ไขขวง  ประแจ แม่แรง กุญแจปาก
ตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตซ์ ล็อค
พวงมาลัย ฯลฯ  
  ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก น๊อต
และสกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรองแสง น้ ากลั่น ฯลฯ      
  ค.ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ เบาะ
รถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ า หัว
เทียน แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อาน
จักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็ม
ขัดนิรภัย สายไฮโดรลิค ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 120,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น แบ่งเป็น 1 ประเภท ดังนี้ 
  ก.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ แก๊สหุงต้ม น้ ามัน
เชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามันเบนซิน น้ ามันเตา น้ ามัน
จารบี น้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ ามันเกียร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก.ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่เคียว สปริง
เกลอร์ (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่
พรวนดินระหว่างแถว เครื่องดักแมลง อวน(ส าเร็จรูป) กระชัง มีด
ตัดต้นไม้ ฯลฯ  

      



  ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ปุ๋ย ยาปูองกันและก าจัด
ศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พืชและสัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์
น้ า วัสดุเพาะช า ใบมีด เชือก ผู้ใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากาก
ปูองกันแก๊สพิษฯลฯ   
  ค.ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ หัวกะโหลกดูด
น้ า ฯลฯ 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
  ก.ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ขาตั้งกล่อง ขาตั้งเขียนภาพ กล่อง
และระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์ เครื่องกรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่
กล้องถ่ายรูป ปูายไฟแจ้งเตือนแบบล้อลาก ปูาย
ประชาสัมพันธ์  ฯลฯ  
  ข.ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ พู่กัน สี กระดาษเขียน
โปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด ฟีล์มสไลด์ แถบบันทึก เสียงหรือ
ภาพ (ภาพยนตร์, วีดีโอเทป, แผ่นซีดี) รูปส ีหรือขาวด าที่ได้จาก
การล้าง อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการ
ด าเนินงาน ฯลฯ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
  ก. ประเภทวัสดุคงทนได้แก่ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล           
(Diskette, Floppy Disk, Compact Disc,  
Digital Video Disc, Flash Drive)  

      



-เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape)  
-หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
-ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ , สายเคเบิล ฯลฯ  
  ค. ประเภทวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ ได้แก่ หน่วยประมวลผล
, ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ, ซีดีรอมไดร์ฟ, แผ่นกรองแสง, แผงแปูนอัค
กขระ หรือแปูนพิมพ์ (Key Board)  
  -เมนบอร์ด (Main Board), เมมโมรี่
ชิป (Memory Chip) เช่น RAM  
  -คัตซีทฟีดเดอร์ (Cut Sheet Feeder), เมาส์ (Mouse) 
  -พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) 
  -เครื่องกระจายสัญญาณ (Hup) 
  -แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card)    
เช่น Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Car
d) เป็นต้น  
  -เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์
(Diskette), แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk), แบบ
ซีดีรอม (CD ROM), แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เรา
เตอร์ (Router) ฯลฯ    
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

        

 
      

  
งบลงทุน รวม 190,800 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 190,800 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
เก้าอ้ีแบบมีพนักพิงพร้อมล้อ จ านวน 2 ตัว จ านวน 9,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีส าหรับนั่งปฏิบัติงานในกอง
ช่าง จ านวน 2 ตัว คุณลักษณะดังนี้ 
  -ปรับระดับสูงต่ าได้ 
  -หมุนได้รอบตัว 
  -มีพนักพิงและที่วางแขนได้  

      



  -ไม่ปรากฎในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จัดซื้อตามราคา
ตลาด 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

    
เครื่องถ่ายเอกสารขาว-ด า ความเร็ว 20 แผ่น/นาที จ านวน 87,500 บาท 

      

    -เพ่ือจัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสารขาว-ด า ความเร็ว 20 แผ่น/
นาท ีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
  1. เป็นระบบดิจิตอล ขนาดความเร็ว 20 แผ่นต่อนาที 
  2. เป็นระบบมัลติฟังก์ชั่น 
  3. เป็นระบบกระดาษธรรมดา ชนิดหมึกผง ย่อ-ขยายได้  
  -จัดซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

    
จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบตั้งพ้ืนหรือแขวน ขนาด 24,000 บีทียู 
จ านวน 2 เครื่อง 

จ านวน 64,800 บาท 

      

    -เพ่ือจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบตั้งพ้ืนหรือแแบ
บแขวน  คุณลักษณะพ้ืนฐานดังนี้ 
  1) ขนาดไม่ต่ ากว่า 24,000 บีทียู 
  2) ราคาที่ก าหนดเป็นราคารวมค่าติดตั้ง 
  3) ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และ
ฉลากประหยัดไฟฟูาเบอร์ 5 
  4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด ทั้ง
หน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงาน
เดียวกัน 
  5) มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์ 
  6) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ประกอบด้วย
อุปกรณ์ ดังนี้ สวิตซ์ 1 ตัว ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวน
ยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 

      



-จัดซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 
  -เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
จัดซื้อคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน (จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว) จ านวน 1 เครื่อง 

จ านวน 17,000 บาท 

      

     -เพ่ือจัดซื้อคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน (จอแสดงภาพ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว คุณลักษณะดังนี้ 
  -มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกน
หลัก (4 Core) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อย
กว่า 3.1 GHz หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 
  -หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ า
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่
น้อยกว่า 4 MB 
  -มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 GB 
  -มีหน่วยจัดเก็บข้อมูลชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
  -มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 
  -มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000  ฺBase-
T หรือดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
  -มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
  -มีแปูนพิมพ์และเมาส์ 
  -มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว  จ านวน 1 หน่วย 
   -เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม  

      



    
จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สี ชนิด Network แบบที่ 1 
จ านวน 1 เครื่อง 

จ านวน 10,000 บาท 

      

    -เพ่ือจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์
หรือ LED สี ชนิด Network แบบที่ 1 โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
ดังนี้ 
  -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
  -มีความเร็วในการพิมพ์ขาวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
  -มีความเร็วในการพิมพ์สีส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
  -สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ 
  -มีหน่วยความจ า(Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB 
  -มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB  2.0 หรือดีกว่า จ านวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
  -มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือ
ดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า 1 ชอ่ง หรือสามารถใช้งานผ่าน
เครือข่ายไร้สาย Wi-fi (IEEE 802.11b, g, n) ได ้
  -มีถาดใส่กระดาษไม่น้อยกว่า 150 แผ่น 
  -สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 
  -เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

      

    
จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูาขนาด 800 VA จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 2,500 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อเครื่องส ารอง
ไฟฟูา ขนาด 800 VA จ านวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ
พ้ืนฐาน ดังนี้ 
  -มีก าลังไฟฟูาด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
  -สามารถส ารองไฟฟูาได้ไม่น้อยกว่า 15 นาท ี
 -เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

      



 
งานก่อสร้าง รวม 9,212,100 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 918,100 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 918,100 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 570,500 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี  2 อัตรา ดังนี้ 
    (1) นายช่างโยธาจ านวน 1 ต าแหน่ง 
    (2) นายช่างไฟฟูา จ านวน 1 ต าแหน่ง 
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
   -ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลง
วันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
   -ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 323,600 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน
จ้างตามภารกิจ จ านวน 2 อัตรา ดังนี้   
   (1) ผู้ช่วยนายช่างโยธา จ านวน 1 ต าแหน่ง 
   (2) ผู้ช่วยนายช่างไฟฟูา จ านวน 1 ต าแหน่ง   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 3972 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3) 
-หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 8963 ลง
วันที่ 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) 

      



   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 24,000 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ จ านวน  1 ต าแหน่ง ดังนี้  
    (1) ผู้ช่วยนายช่างผังเมือง  
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  -ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนคร ราช
สีมา เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับการให้พนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรการบริหารส่วนต าบล
ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 

      

  
งบลงทุน รวม 8,294,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 231,000 บาท 

   
ครุภัณฑ์ไฟฟูาและวิทยุ       

    
1.โครงการปรับปรุงเสียงตามสาย หมู่ที่ 3 จ านวน 14,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายค่าโครงการปรับปรุงเสียงตามสาย โดยด าเนินการ
จัดซื้อวัสดุไฟฟูา ได้แก่ 
   1.ไดร์เวอร์ยูนิตล าโพงขนาด 200 วัตต ์พร้อมลายลูกใน
ตัว จ านวน 2 ตัว  
   2.ปากล าโพงเสียงตามสายขนาด 15 นิ้วจ านวน 2 ชุด 
   3.สายดรอปวายขนาด 0.9 mm จ านวน 400  เมตร  
   4.แล็คดึงสายดรอปวายจ านวน 30 ตัว  
   5.น๊อตขอพร้อมแหวนยาว 10 นิ้ว จ านวน 4 ชุด  
   6.น๊อตขอพร้อมแหวนยาว 12 นิ้ว จ านวน 13 ชุด   
  -ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่8 ล าดับที่ 489 

      

    
2.โครงการปรับปรุงเสียงตามสาย หมู่ที่ 4 จ านวน 100,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายค่าโครงการปรับปรุงเสียงตามสาย โดยด าเนินการ
จัดซื้อครุภัณฑ์ ได้แก่  
   1.เครื่องขยายเสียง 1000 วัตต์ จ านวน 1 เครื่อง  
   2.ลายแม่ขนาด 1000 วัตต์จ านวน 1 เครื่อง  
   3.ไมค์สายจ านวน 1 ตัว 
   4.ไดร์เวอร์ยูนิตล าโพงขนาด 200 วัตต ์พร้อมลายลูกในตัว

      



จ านวน 10 ตัว  
   5.ปากล าโพงเสียงตามสายขนาด 15 นิ้ว จ านวน 10 ชุด  
   6.สายดรอปวายขนาด 0.9 mm จ านวน 1,800 เมตร 
   7.แล็คดึงสายดรอปวายจ านวน 120 ตัว  
   8.น๊อตขอพร้อมแหวนยาว 10 นิ้ว จ านวน 48 ชุด  
   9.น๊อตขอพร้อมแหวนยาว 12 นิ้ว จ านวน 20 ตัว 
  -ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่8 ล าดับที่ 494 

    
3.โครงการปรับปรุงเสียงตามสาย หมู่ที่ 5 จ านวน 27,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการปรับปรุงเสียงตามสาย โดยด าเนินการ
จัดซื้อครุภัณฑ์ ได้แก่  
   1.ไมค์สายจ านวน 1 ตัว 
   2.ไดร์เวอร์ยูนิตล าโพงขนาด 200 วัตต ์พร้อมลายลูกในตัว
จ านวน 2 ตัว  
   3.ปากล าโพงเสียงตามสายขนาด 15 นิ้ว จ านวน 2 ชุด 
   4.สายดรอปวายขนาด 0.9 mm จ านวน 1,000 เมตร  
   5.แล็คดึงสายดรอปวาจ านวน  56 ตัว  
   6.น๊อตขอพร้อมแหวนยาว 10 นิ้ว จ านวน 14 ชุด  
   7.น๊อตขอพร้อมแหวนยาว 12 นิ้ว จ านวน 16 ชุด 
  -ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่8 ล าดับที่ 499  

      

    
4.โครงการปรับปรุงเสียงตามสาย หมู่ที่ 6 จ านวน 90,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการปรับปรุงเสียงตามสาย โดยด าเนินการ
จัดซื้อครุภัณฑ์ ได้แก่  
   1.เครื่องขยายเสียง 1,000 วัตต์ จ านวน 1 เครื่อง  
   2.ลายแม่ขนาด 1,000 วัตต์  จ านวน 1   เครื่อง 
   3.เสาไฟฟูา คสล.สูง 9 เมตร  จ านวน 1 ต้น 
   4.ไดร์เวอร์ยูนิตล าโพงขนาด 200 วัตต ์พร้อมลายลูกในตัว
จ านวน 4 ตัว  
   5.ปากล าโพงเสียงตามสายขนาด 15 นิ้ว จ านวน 4 ชุด  
   6.สายดรอปวายขนาด 0.9 mm จ านวน 1,400 เมตร 
   7.แล็คดึงสายดรอปวายจ านวน  94 ตัว  

      



   8.น๊อตขอพร้อมแหวนยาว 10 นิ้ว จ านวน 26 ชุด  
   9.น๊อตขอพร้อมแหวนยาว 12 นิ้ว จ านวน 26 ชุด 
  -ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่8 ล าดับที่ 504 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 8,063,000 บาท 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       

    
001. โครงการขยายถนน คสล. สายจากก าแพงวัดยองแยงถึง
สะพานข้ามคลองชลประทาน หมู่ที่ 1 

จ านวน 87,800 บาท 

      

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าขยายถนน คสล.สายจากก าแพงวัดถึงสะพาน
ข้ามคลองชลประทาน  โดยด าเนินการขยายผิวจราจร คสล.
ขนาดกว้าง 2.00 เมตร ยาว 60 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ทาง
เชื่อม 8 ตารางเมตร หรือมีพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 128 ตารางเมตร  (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
ระเวียง) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 8 ล าดับที่ 479  

      

    
002. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากคลองชลประทานถึงฝายตะ
คองเก่า หมู่ที่ 1 

จ านวน 244,800 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกจากคลองชลประทานถึง
ฝายตะคองเก่า โดยด าเนินการลงดินเสริมพ้ืนทางกว้าง
เฉลี่ย  4.00 เมตร ยาว 200 เมตร หนา
เฉลี่ย  0.30 เมตร ปริมาตรดินไม่น้อยกว่า 240 ลูกบาศก์
เมตร พร้อมบดทับแน่น ลงผิวทางหินคลุกกว้าง
เฉลี่ย 3.00 เมตร  ยาว 500 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15 เมตร ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 225  ลูกบาศก์
เมตร พร้อมเกรดปรับเกลี่ยบดอัดแน่นตกแต่งให้เรียบร้อย (ตาม
แบบองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง)  พร้อมติดตั้งปูาย
โครงการ จ านวน 1 ปูาย ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 480 

      

    
003. โครงการซ่อมแซมถนน คสล.แยกโค้งนางด า หมู่ที่ 2 จ านวน 60,800 บาท 

      

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนน คสล. แยกโค้งนางด า โดย
ด าเนินการก่อสร้างถนน คสล.ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 14.50 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ทาง

      



เชื่อม 39.62 ตารางเมตร รวมพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 97.62 ตารางเมตร ปรับเกลี่ยไหล่ทางตามสภาพพ้ืนที่ (ตาม
แบบองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง) ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับ
ที ่481 

    
004. โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุกจากบ้านนางเลื่อนถึงบ้านนาย
สาย หมู่ที่ 3 

จ านวน 110,000 บาท 

      

   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนหินคลุกจากบ้านนางเลื่อนถึงบ้าน
นายสาย  โดยด าเนินการลงหินคลุกผิวทางกว้าง
เฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 285 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร ปริมาตร
หินคลุกไม่น้อยกว่า 128.25 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกรดปรับเกลี่ย
บดอัดแน่นตกแต่งให้เรียบร้อย (ตามแบบองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองระเวียง) พร้อมติดตั้งปูาย
โครงการ จ านวน 1 ปูาย ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 483 

      

    
005. โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุกจากร้านขายของเก่าถึงบ้านนาง
เฉลียว หมู่ที่ 3 

จ านวน 224,000 บาท 

      

   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนหินคลุกจากร้านขายของเก่าถึง
บ้านนางเฉลียว  โดยด าเนินการลงดินเสริมพ้ืนทางกว้าง
เฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 277 เมตร หนาเฉลี่ย 0.30 เมตร ปริมาตร
ดินไม่น้อยกว่า 332.40 ลูกบาศก์เมตร พร้อมบดทับแน่น ลงหิน
คลุกผิวทางกว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 277 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15 เมตร ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 166.20 ลูกบาศก์
เมตร พร้อมเกรดปรับเกลี่ยบดอัดแน่นตกแต่งให้เรียบร้อย (ตาม
แบบองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง) พร้อมติดตั้งปูาย
โครงการ จ านวน 1 ปูายปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 484 

      

    
006. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากบ้านนายประคองถึงถนน 
คสล. ไปวัดชะอม หมู่ที่ 3 

จ านวน 95,100 บาท 

      

   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนหินคลุกจากบ้านนายประคองถึง
ถนน คสล.ไปวัดชะอม  โดยด าเนินการลงหินคลุกผิวทางกว้าง
เฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 235 เมตร เฉลี่ย 0.15 เมตร ปริมาตรหิน

      



คลุกไม่น้อยกว่า 105.75 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกรดปรับเกลี่ยบด
อัดแน่นตกแต่งให้เรียบร้อย (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองระเวียง) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 485 

    
007. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากถนน คสล. ทางเข้าหมู่บ้าน
หนองขามถึงบ้านนางนวล หมู่ที่ 4 

จ านวน 153,800 บาท 

      

   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกจากถนน คสล.ทางเข้า
หมู่บ้านหนองขามถึงบ้านนางนวล  โดยด าเนินการลงดินเสริมพ้ืน
ทางกว้างเฉลี่ย 4.50 เมตร ยาว 190 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.30 เมตร ปริมาตรดินไม่น้อยกว่า 257 ลูกบาศก์
เมตร พร้อมบดทับแน่น ลงหินคลุกผิวทางกว้าง
เฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 190 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร ปริมาตร
หินคลุกไม่น้อยกว่า 114 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกรดปรับเกลี่ยบด
อัดแน่นตกแต่งให้เรียบร้อย (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองระเวียง) พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับ
ที ่492 

      

    
008. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากบ้านนายบุญส่งถึงถนนวง
แหวน หมู่ที่ 4 

จ านวน 229,000 บาท 

      

   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกจากบ้านนายบุญส่งถึงถนน
วงแหวน  โดยด าเนินการลงดินเสริม ช่วงที่ 1 ลงดินเสริมคันทาง
กว้างเฉลี่ยข้างละ 0.50 เมตร ยาว 180 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.50 เมตร ช่วงที่ 2 ลงดินเสริมพ้ืนทางกว้าง
เฉลี่ย 5.00 เมตร ยาว 90 เมตร หนาเฉลี่ย 0.50 เมตร รวม
ปริมาตรดินเสริมไม่น้อยกว่า 315 ลูกบาศก์เมตร พร้อมบดทับ
แน่น ลงหินคลุกผิวทางกว้าง
เฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 290 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร ปริมาตร
หินคลุกไม่น้อยกว่า 174 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกรดปรับเกลี่ยบด
อัดแน่นตกแต่งให้เรียบร้อย วางท่อ คสล.
ขนาด o 0.60 เมตร จ านวน 8 ท่อน (ตามแบบองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองระเวียง) พร้อมติดตั้งปูาย
โครงการ จ านวน 1 ปูาย ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.

      



2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 493 

    
009. โครงการปรับปรุงถนน คสล. จากสะพานขาวถึงบ้านนางน้อง 
หมู่ที่ 5 

จ านวน 344,600 บาท 

      

   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุง ถนน คสล.จากสะพานขาวถึงบ้านนาง
น้อง  โดยด าเนินการปูผิวจราจรแบบแอสฟัสต์คอนกรีตทับผิว
จราจรเดิมขนาด
กว้าง  4.00 เมตร ยาว  250 เมตร หนา 0.04 เมตร พ้ืนที่ทาง
เชื่อม 5.00 ตารางเมตร รวมพ้ืนที่ก่อสร้างไม่น้อย
กว่า 1,005  ตารางเมตร พร้อมตีเส้นจราจร (ตามแบบองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองระเวียง) พร้อมติดตั้งปูาย
โครงการ จ านวน 1 ปูาย ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 495 

      

    
010. โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ า คสล. และก่อสร้างถนนหิน
คลุก จากบ้านนางน้อยถึงท่ีนายการเวก หมุ่ที่ 5 

จ านวน 400,600 บาท 

      

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างวางท่อระบายน้ า คสล. และก่อสร้าง
ถนนหินคลุกจากบ้านนางน้อยถึงท่ีนายการเวก โดยด าเนินการ
วางท่อ คสล.ชั้น 3 ขนาด o 0.60 เมตร ระยะ 129 เมตร พร้อม
บ่อพัก คสล.
ขนาด 1.04 x 1.04 x 1.40 เมตร จ านวน 7 บ่อ พร้อมฝา คสล.
หนา 0.15 เมตร ก่อสร้างถนนโดยลงดินเสริมพ้ืนทาง กว้าง
เฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 88 เมตร หนาเฉลี่ย 0.60 เมตร รวม
ปริมาตรดินเสริมไม่น้อยกว่า 211 ลูกบาศก์เมตร พร้อมบดทับ
แน่น ลงหินคลุกผิวทางกว้าง
เฉลี่ย 4.00 เมตร  ยาว 88 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตรปริมาตร
หินคลุกไม่น้อยกว่า 53 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกรดปรับเกลี่ยบด
อัดแน่นตกแต่งให้เรียบร้อย (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองระเวียง)  ติดตั้งปูายโครงการจ านวน 1 ปูาย ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับ
ที ่496 

      

    
011. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากบ้านนางกนกวรรณถึงบ้าน
นางมัย หมู่ที่ 6 

จ านวน 191,600 บาท 

          -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกจากบ้านนางกนกวรรณถึง       



บ้านนางมัย โดยด าเนินการลงดินเสริมพ้ืนทาง กว้าง
เฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 265 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.20 เมตร  ปริมาตรดินไม่น้อยกว่า 212 ลูกบาศก์
เมตร บดทับแน่น ลงหินคลุกผิวทางกว้าง
เฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 265 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร ปริมาตร
หินคลุกไม่น้อยกว่า 159 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกรดปรับเกลี่ยบด
อัดแน่นตกแต่งให้เรียบร้อย (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองระเวียง)  ติดตั้งปูายโครงการจ านวน 1 ปูาย ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับ
ที ่502 

    
012. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอย 4 กลาง (ช่วงที่ 2) หมู่ที่ 6 จ านวน 564,200 บาท 

      

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอย 4 กลาง (ช่วงที ่2) โดยด าเนินการก่อสร้างผิว
จราจร คสล.ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 179 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ทาง
เชื่อม 6.25 ตารางเมตร รวมพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า  901.25 ตารางเมตร ลงหินคลุกไหล่ทางกว้างเฉลี่ยข้าง
ละ 0.50 เมตร วางท่อ คสล.
ขนาด o 0.40 เมตร จ านวน 8 ท่อน (ตามแบบองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองระเวียง)  ติดตั้งปูายโครงการ
จ านวน 1 ปูาย ปรากฏ ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 503 

      

    
013. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านนางมาถึง
บ้านนางสมจิตร หมู่ที่ 7 

จ านวน 477,300 บาท 

      

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านนาง
มาถึงบ้านนางสมจิตร โดยด าเนินการก่อสร้างผิวจราจร คสล.
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 215 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่
ทางเชื่อม 3.12 ตารางเมตร รวมพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 863.12 ตารางเมตร ลงหินคลุกไหล่ทางกว้างเฉลี่ยข้าง
ละ 0.25-0.50 เมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
ระเวียง)  ติดตั้งปูายโครงการจ านวน 1 ปูาย ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับ

      



ที ่506 

    
014. โครงการก่อสร้างถนน คสล.จากบ้านนายสมเกียรติถึงบ้านนาง
นาง หมู่ที่ 7 

จ านวน 275,800 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านนาย
สมเกียรติถึงบ้านนางนาง  โดยด าเนินการก่อสร้างผิว
จราจร คสล. ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 157 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่เท
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 471 ตารางเมตร ลงหินคลุกไหล่ทางกว้าง
เฉลี่ยข้างละ 0.20 เมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองระเวียง)  ติดตั้งปูายโครงการจ านวน 1 ปูาย ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับ
ที ่507 

      

    
015. โครงการปรับปรุงถนน คสล. จากหน้าบ้านนางลานถึงศาลตา
ปูุ หมู่ที่ 8 

จ านวน 539,200 บาท 

      

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนน คสล.จากหน้าบ้านนางลานถึงศาล
ตาปุู โดยด าเนินการปูผิวทางจราจรแบบแอสฟัลต์คอนกรีตทับผิว
จราจรเดิม ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 282 เมตร หนา 0.04 เมตร พ้ืนทาง
เชื่อม 180 ตารางเมตร รวมพ้ืนที่ก่อสร้างไม่น้อย
กว่า 1,590  ตารางเมตร พร้อมตีเส้นจราจร (ตามแบบองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองระเวียง)  ติดตั้งปูายโครงการ
จ านวน 1 ปูาย ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-
2565) เพ่ิมเติม ครั้งที ่8 ล าดับที่ 513 

      

    
016. โครงการก่อสร้างถนน คสล. จากบ้านนางใบถึงบ้านนางคูณ 
หมู่ที่ 9 

จ านวน 162,300 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านนาง
ใบถึงบ้านนางคูณ โดยด าเนินการก่อสร้างผิวจราจร คสล.ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 84 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ทาง
เชื่อม 6 ตารางเมตร รวมพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 258 ตารางเมตร ลงหินคลุกไหล่ทางกว้างเฉลี่ยข้าง
ละ 0.25 เมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระ
เวียง)  ติดตั้งปูายโครงการจ านวน 1 ปูาย ปรากฏในแผนพัฒนา

      



ท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 514 

    
017. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากท านบวังไผ่ถึงนาตาเกิด หมู่
ที่ 9 

จ านวน 398,400 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกจากท านบวังไผ่ถึงนาตา
เกิด โดยด าเนินการลงหินคลุกผิวทางกว้าง
เฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 790 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร ปริมาตร
หินคลุกไม่น้อยกว่า 474 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกรดปรับเกลี่ยบด
อัดแน่นตกแต่งให้เรียบร้อย (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองระเวียง)  ติดตั้งปูายโครงการจ านวน 1 ปูาย ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับ
ที ่515 

      

    
018. โครงการขยายไหล่ถนน คสล.จากโค้งบ้านนายนวลถึงทางเข้า
บ้านปูาแหยง หมู่ที่ 9 

จ านวน 84,700 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าขยายไหล่ถนน คสล. จากโค้งบ้านนายนวลถึง
ทางเข้าบ้านปูาแหยง โดยด าเนินการรื้อถนน คสล. เดิม แล้ว
ก่อสร้างใหม่ 9 ตารางเมตร และขยายไหล่ถนน คสล.ฝั่งขวาทาง
ขนาดกว้าง 1.00 เมตร ยาว 45 เมตร หนา 0.15 เมตร ขนาด
กว้าง 1.50 เมตร ยาว 27 เมตร หนา 0.15 เมตร ฝั่งซ้ายทาง
ขนาดกว้าง 1.50 เมตร ยาว 26 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ทาง
เชื่อมแยก 4.50 ตารางเมตร รวมมีพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 129 ตารางเมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
ระเวียง)  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 517 

      

    
019. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านปูุหล่อน หมู่ที่ 10 จ านวน 277,900 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยบ้านปูุ
หล่อน โดยด าเนินการก่อสร้างผิวจราจร คสล.ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 155 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ทาง
เชื่อม 1 ตารางเมตร รวมพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 466 ตารางเมตร ลงหินคลุกไหล่ทางกว้างเฉลี่ยข้าง
ละ 0.25 เมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระ
เวียง)  ติดตั้งปูายโครงการจ านวน 1 ปูาย ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 521 

      



    
020. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากที่นางแหม็ดถึงที่นายเรียง 
คงฤทธิ์ หมู่ที่ 11 

จ านวน 420,700 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกจากที่นางแหม็ดถึงท่ีนาย
เรียง คงฤทธิ์  โดยด าเนินการลงดินเสริมพ้ืนทาง  กว้าง
เฉลี่ย 6.00 เมตร ยาว 180 เมตร หนาเฉลี่ย 0.80 เมตร ปริมาตร
ดินไม่น้อยกว่า 206.40 ลูกบาศก์เมตร บดทับแน่น ลงหินคลุกผิว
ทางกว้างเฉลี่ย 6.00 เมตร ยาว 370 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15 เมตร ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 333 ลูกบาศก์
เมตร พร้อมเกรดปรับเกลี่ยบดอัดแน่นตกแต่งให้เรียบร้อย วาง
ท่อ คสล.ขนาด o 0.60 เมตร 3 จุด จ านวน 45 ท่อน (ตามแบบ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง)  ติดตั้งปูายโครงการ
จ านวน 1 ปูาย ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-
2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 531 

      

    
021. โครงการวางท่อระบายน้ า คสล. จากถนน คสล.ถึงนานาง
สมหวัง หมู่ที่ 12 

จ านวน 254,700 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวางท่อระบายน้ า คสล.จากถนน คสล.ถึงนานาง
สมหวัง โดยด าเนินการวางท่อ คสล.
ชั้น 3 ขนาด 0 0.60 เมตร ระยะ 114 เมตร พร้อมบ่อพัก คสล.
ขนาด 1.04x1.04x1.00 เมตร จ านวน 5 บ่อ พร้อม
ฝา คสล. หนา 0.15 เมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองระเวียง)  ติดตั้งปูายโครงการจ านวน 1 ปูาย ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับ
ที ่538 

      

    
022. โครงการก่อสร้างถนน คสล.จากบ้านนายบ ารุงถึงบ้านนางณัฐ
มน หมู่ที่ 12 

จ านวน 64,900 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.จากบ้านนายบ ารุงถึงบ้าน
นางณัฐมน โดยด าเนินการก่อสร้างผิวจราจร คสล.ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 35 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ทาง
เชื่อม 1 ตารางเมตร รวมพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 105 ตารางเมตร ลงหินคลุกไหล่ทางกว้างเฉลี่ยข้าง
ละ 0.25 เมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระ
เวียง) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม

      



ครั้งที่ 8 ล าดับที่ 533 

    
023. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากหน้าบ้านนายสนั่นถึงบ้าน
นายทวี หมู่ที่ 12 

จ านวน 129,800 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกจากหน้าบ้านนายสนั่นถึง
บ้านนายทวี  โดยด าเนินการลงดินเสริมพ้ืนทาง  กว้าง
เฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 150 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.35 เมตร  ปริมาตรดินไม่น้อยกว่า  210 ลูกบาศก์
เมตร บดทับแน่น ลงหินคลุกผิวทางกว้าง
เฉลี่ย  4.00 เมตร ยาว 153 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15 เมตร ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 92 ลูกบาศก์
เมตร พร้อมเกรดปรับเกลี่ยบดอัดแน่นตกแต่งให้เรียบร้อย วาง
ท่อ คสล.ขนาด 0 0.40 เมตร จ านวน 6 ท่อน (ตามแบบองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองระเวียง)  ติดตั้งปูายโครงการ
จ านวน 1 ปูาย ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 534 

      

    
024. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากนานายปานถึงหลังโบสถ์
คริสต์ หมู่ที่ 12 

จ านวน 131,800 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกจากนานายปานถึงหลัง
โบสถ์คริสต์  โดยด าเนินการลงดินเสริมพ้ืนทาง กว้าง
เฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 75 เมตร หนาเฉลี่ย 0.60 เมตร  ปริมาตร
ดินไม่น้อยกว่า 180 ลูกบาศก์เมตร บดทับแน่น ลงหินคลุกผิวทาง
กว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 180 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15 เมตร ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 108 ลูกบาศก์
เมตร พร้อมเกรดปรับเกลี่ยบดอัดแน่นตกแต่งให้เรียบร้อย (ตาม
แบบองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง) ติดตั้งปูายโครงการ
จ านวน 1 ปูาย ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 535 

      

    
025. โครงการก่อสร้างถนน คสล. จากถนนลาดยางเส้นหนองขาม
ถึงบ้านนางขวัญใจ หมู่ที่ 13 

จ านวน 74,700 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจาก
ถนนลาดยางเส้นหนองขามถึงบ้านนางขวัญใจ โดยด าเนินการ
ก่อสร้างผิวจราจร คสล. ขนาด

      



กว้าง 3.00 เมตร ยาว 41 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ทาง
เชื่อม 4 ตารางเมตร รวมพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 127 ตารางเมตร ลงหินคลุกไหล่ทางกว้างเฉลี่ยข้าง
ละ 0.25 เมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระ
เวียง) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 8 ล าดับที่ 540 

    
026. โครงการก่อสร้างถนน คสล. จากถนนลาดยางเส้นหนองขาม
ถึงบ้านนายอ่ึง หมู่ที่ 13 

จ านวน 60,700 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจาก
ถนนลาดยางเส้นหนองขามถึงบ้านนายอ่ึง โดยด าเนินการ
ก่อสร้างผิวจราจร คสล. ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 30 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ทาง
เชื่อม 4 ตารางเมตร รวมพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 94 ตาราง
เมตร ลงหินคลุกไหล่ทางกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.25 เมตร วาง
ท่อ คสล.ขนาด 0 0.30 เมตร จ านวน 7 ท่อน (ตามแบบองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองระเวียง)  ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 541 

      

    
027. โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายจากบ้านนายสุรีย์ถึงบ้านนาย
มานะ หมู่ที่ 13 

จ านวน 423,500 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจากบ้าน
นายสุรีย์ถึงบ้านนายมานะ โดยด าเนินการก่อสร้างผิว
จราจร  คสล. ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 226 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ทาง
เชื่อม 30.63 ตารางเมตร รวมพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า  708.63 ตารางเมตร ลงหินคลุกไหล่ทางกว้างเฉลี่ยข้าง
ละ  0.25 เมตร วางท่อ คสล.
ขนาด o  0.40 เมตร จ านวน 10 ท่อน (ตามแบบองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองระเวียง) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561-2565) เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 3 ล าดับที่ 121 

      

    
028. โครงการก่อสร้างถนน คสล. จากถนนลาดยางถึงบ้านนางมะลิ 
หมู่ที่ 14 

จ านวน 51,600 บาท 

          -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจาก       



ถนนลาดยางถึงบ้านนางมะลิ โดยด าเนินการก่อสร้างผิว
จราจร คสล. ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 28 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ทาง
เชื่อม 1 ตารางเมตร รวมพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 85 ตาราง
เมตร ลงหินคลุกไหล่ทางกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.25 เมตร (ตามแบบ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง) ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 542 

    
029. โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากถนนลาดยางถึง
บ้านนายบุญสม หมู่ที่ 14 

จ านวน 424,600 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากถนนลาดยาง
ถึงบ้านนายบุญสม โดยด าเนินการขยายถนน คสล.ฝั่งซ้าย ขนาด
กว้าง 1.00 เมตร ยาว 328 เมตร หนา 0.15 เมตร  ฝั่ง
ขวา ขนาด
กว้าง 1.00 เมตร ยาว 326 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่เท
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 654 ตารางเมตร (ตามแบบองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองระเวียง)  ติดตั้งปูายโครงการ
จ านวน 1 ปูาย ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 545 

      

    
030. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก จากบ้านนายสนถึงถนน
ชลประทาน 4R หมู่ที่ 15 

จ านวน 458,400 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกจากบ้านนายสนถึงถนน
ชลประทาน 4R  โดยด าเนินการลงหินคลุกผิวทางกว้าง
เฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 1,180 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15 เมตร ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 531 ลูกบาศก์
เมตร พร้อมเกรดปรับเกลี่ยบดอัดแน่นตกแต่งให้เรียบร้อย วาง
ท่อ คสล.ขนาด o  0.40 เมตร จ านวน 7 ท่อน พร้อมบ่อ
พัก คสล.0.81x0.81x0.80 เมตร พร้อมฝา คสล.
หนา 0.15 เมตร  (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระ
เวียง)  ติดตั้งปูายโครงการจ านวน 1 ปูาย ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 547 

      

    
031. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากบ้านนางธีรวัฒน์ถึงที่
นายจรัญ หมู่ที่ 15 

จ านวน 258,100 บาท 



      

   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกจากบ้านนางธีรวัฒน์ถึงที่
นายจรัญ  โดยด าเนินการลงดินเสริมพ้ืนทาง  กว้าง
เฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 147 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.50 เมตร  ปริมาตรดินไม่น้อยกว่า 294 ลูกบาศก์
เมตร บดทับแน่น ลงหินคลุกผิวทางกว้าง
เฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 337 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร ปริมาตร
หินคลุกไม่น้อยกว่า 202.20 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกรดเกลี่ยบด
อัดแน่นตกแต่งให้เรียบร้อย วางท่อ คสล.
ขนาด o  0.40 เมตร 2 จุด จ านวน 12 ท่อน (ตามแบบองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองระเวียง)  ติดตั้งปูายโครงการ
จ านวน 1 ปูาย ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) เพ่ิมเติม ครั้งที ่8 ล าดับที่ 556 

      

    
032. โครงการก่อสร้างถนน คสล.จากถนนใหญ่ถึงบ้านนายสมทรง 
หมู่ที่ 15 

จ านวน 387,600 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.จากถนนใหญ่ถึงบ้านนายสม
ทรง โดยด าเนินการก่อสร้างผิวจราจร คสล.ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 162 เมตร หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่ทาง
เชื่อม 6.25 ตารางเมตร รวมพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 654.25 ตารางเมตร ลงหินคลุกไหล่ทางกว้างเฉลี่ยข้าง
ละ 0.25 เมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระ
เวียง)  ติดตั้งปูายโครงการจ านวน 1 ปูาย ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 8 ล าดับที่ 550 

      

แผนงานการเกษตร 

 
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 1,416,600 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 592,700 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 592,700 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 339,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปี และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปี ดังนี้ 
  (1) ต าแหน่งนักวิชาการเกษตร จ านวน 1 อัตรา 
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน

      



ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  -ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
นครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับ
ที ่6) ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2559 
  -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 3041 ลง
วันที่ 12 พฤษภาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่6)   

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 253,700 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ดังนี้ 
   (1) ต าแหน่งผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร จ านวน 1 อัตรา 
   -ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดนครราชสีมา  เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
หลักเกณฑ์การให้พนักงาน ลกูจ้าง และ พนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับ
ที ่2) ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2558 
  -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว8963 ลง
วันที่ 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6)  

      

  
งบด าเนินงาน รวม 785,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 52,000 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 48,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิเบิก
ค่าเช่าบ้าน   
  -ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2562 

      



  -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 4,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วน
ต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
  -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559   
  -ตามหนังสือ ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 408,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
จ้างเหมาบริการพนักงานเฝูาโรงสูบน้ าพลังไฟฟูาที่ได้รับการถ่ายโอน จ านวน 108,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการพนักงานเฝูาโรงสูบน้ าพลัง
ไฟฟูาที่ได้รับการถ่ายโอน 
    -ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่6) พ.ศ. 2552 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
    -ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) เพ่ิมเติม ครั้งที ่8 หน้าที่ 20 ล าดับที่ 553 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเกษตรกรตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

จ านวน 300,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานเกษตรกรตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ค่าเอกสาร ค่าจ้างเหมาท าปูาย ค่าพาหนะ ค่าท่ี
พัก ฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็น 

      



   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
   -ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) เพ่ิมเติม ครั้งที ่8 หน้าที่ 20 ล าดับที่ 552 

   
ค่าวัสดุ รวม 25,000 บาท 

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 25,000 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
   ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก ่เคียว สปริง
เกลอร์ (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่
พรวนดินระหว่างแถว เครื่องดักแมลง ตะแรงร่อนเบน
โธส อวน (ส าเร็จรูป) กระชัง มีดตัดต้นไม้ ฯลฯ  
   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ ปุ๋ย ยาปูองกันและก าจัด
ศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พืชและสัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์
น้ า วัสดุเพาะช า อุปกรณ์ในการขยายพันธ์พืช เช่น ใบมีด เชือก ผู้
ใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากากปูองกันแก๊สพิษ ฯลฯ   
   ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ หัวกะโหลกดูด
น้ า ฯลฯ 
  - เป็นไปตามหนังสือ ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 300,000 บาท 

   
ค่าไฟฟูา จ านวน 300,000 บาท 

      

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟูาสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟูาพร้อม
ระบบส่งน้ าบ้านหนองขาม 
   -ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่8 หน้า 20 ล าดับที่ 551 

      

  
งบลงทุน รวม 38,900 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 38,900 บาท 

   
ครุภัณฑ์การเกษตร       



    
จัดซื้อเครื่องสับย่อยพร้อมมอเตอร์ไฟฟูา จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 20,000 บาท 

      

    -เพ่ือจัดซื้อเครื่องสับย่อยพร้อมมอเตอร์ไฟฟูา โดยมีคุณลักษณะ
ดังนี้ 
     -ขนาดก าลังไฟฟูา 3-4.8 Kw (สามารถเลือกได้) 
     -แรงดันไฟฟูา 220 V/380 V (สามารถเลือกได้) 
     -ความเร็วรอบมอเตอร์ไม่ต่ ากว่า 2500 รอบ/นาที  
     -สามารถสับย่อยได้ทั้งวัสดุสดและแห้ง 
     -ไม่ปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านัก
งบประมาณ จัดซื้อตามราคาตลาด 

      

   
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว       

    
จัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบล้อจักรยาน จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 12,000 บาท 

      

     -เพ่ือจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบล้อจักรยาน โดยมีคุณลักษณะ
ดังนี้ 
     -เป็นเครื่องตัดหญ้าแบบเข็ญ 
     -เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 5 แรงม้า 
     -ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางของล้อ ประมาณ 26 นิ้ว 
     -รัศมีตัดหญ้าได้กว้างไม่น้อยกว่า 20 นิ้ว 
     -ความจุถังน้ ามันเครื่องยนต์ ไม่น้อยกว่า 1.50 ลิตร 
     -ปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านัก
งบประมาณ 

      

   
ครุภัณฑ์โรงงาน       

    
จัดซื้อเลื่อยวงเดือนไฟฟูาแบบมือถือ ขนาด 9 นิ้ว จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 6,900 บาท 

      

     -เพ่ือจัดซื้อเลื่อยวงเดือนไฟฟูาแบบมือ
ถือ ขนาด 9 นิ้ว คุณลักษณะมีดังนี้ 
     -ขับด้วยมอเตอร์ไฟฟูา ขนาดไม่น้อย
กว่า 1,700 วัตต ์ความเร็วรอบไม่น้อยกว่า 4,000 รอบต่อนาที 
     -ตัดไม้ได้หนาไม่น้อยกว่า 60 มิลลิเมตร 
     -ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางของใบเลื่อยขั้นต่ า 
    -ปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 

      

 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 120,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 120,000 บาท 



   
ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ จ านวน 20,000 บาท 

      

    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ โดย
จ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าจ้างเหมาท าปูาย ค่าถ่ายเอกสาร แผ่น
พับ ฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่าย อ่ืนๆ ที่จ าเป็น 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 113 ล าดับที่ 279 

      

    
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

จ านวน 100,000 บาท 

      

    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อัน
เนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี  โดยจ่ายเป็นค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาท าปูาย ค่าถ่าย
เอกสารฯลฯ ตลอดจนค่าใช้จ่าย อ่ืนๆ ที่จ าเป็น 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  -หนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว1425 ลง
วันที่ 4 เมษายน 2562 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) หน้าที่ 112 ล าดับที่ 276 

      

แผนงานการพาณิชย์ 

 
งานกิจการประปา รวม 525,800 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 525,800 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 525,800 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 200,000 บาท 



      

    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 1 อัตรา ดังนี้ 
    (1) เจ้าพนักงานประปา จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
  -ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
  -หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 2683 ลง
วันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 297,000 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 อัตรา ดังนี้   
  (1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  (2) ผู้ข่วยเจ้าพนักงานประปา จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว3972 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3) 
  -หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว8963 ลง
วันที่ 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่6) 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 28,800 บาท 

      

    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ จ านวน 2 ต าแหน่ง ดังนี้  
   (1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 1 ต าแหน่ง 

      



   (2) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา 1 ต าแหน่ง 
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
   -ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
นครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการให้
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรการ
บริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 

 


